W zakresie obowigzkéw pelnomocnika ds. praktyk studenckich wymieni¢ mozna m.in.:

organizowanie spotkan informacyjnych ze studentami,

przekazywanie studentom informacji nt. realizacji i kryteriéw zaliczenia praktyk;

pomoc w znalezieniu miejsca praktyk zgodnie z kompetencjami, predyspozycjami i
zainteresowaniami studenta, jesli zglosi taka prosbe;

przygotowanie dokumentacji niezbgdnej do podjecia i rozliczenia praktyk przez
studentéw w tym umowy, skierowania, etc.);

negocjowanie zapisOw umowy, jesli organizacja zyczy sobie wpisania dodatkowych
tresci poza tymi, ktore sg ujete w standardowym wzorze umowy obowigzujacym w
Uczelni;

weryfikacje uzyskanych przez studenta efektow uczenia sig;

rozmowg zaliczeniow3 (,,egzamin z praktyk”™);

zaliczenie praktyki zawodowej zgodnie z okreSlonymi w programie studiow
wymaganiami;

ocen¢ zgodnosci okreSlonych w programie studiow efektow uczenia si¢ =z
doswiadczeniem zawodowym studenta;

przeprowadzanie hospitacji praktyk;

wprowadzanie danych do systemu Uczelnia. XP oraz protokotow;

przygotowanie sprawozdania z realizacji praktyk w danym roku akademickim;
poszukiwanie i spotkania z potencjalnymi praktykodawcami.



