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Program praktyk studenckich zawodowych 

PRAKTYKA MODUŁOWA: MARKETING I SPRZEDAŻ 

Zalecane miejsce odbywania praktyk: 
Przedsiębiorstwa, instytucje publiczne, naukowo-badawcze, oświatowe, placówki kultury oraz inne miejsca umożliwiające 
osiągniecie efektów uczenia się przypisanych do praktyki zawodowej. 

Cele praktyki: 

− Rozwój umiejętności praktycznych przez zastosowanie wiedzy zdobytej na studiach do rozwiązywania 
rzeczywistych problemów w obszarze marketingu i sprzedaży w organizacjach. 

− Nabycie umiejętności i zachowań potrzebnych w środowisku pracy (praca w zespole, należyty stosunek do pracy 
i innych współuczestników, z którymi praca jest wykonywana).  

− Poznanie struktury organizacyjnej oraz funkcjonowania kluczowych jednostek odpowiedzialnych za działania 
związane z marketingiem i sprzedażą w organizacjach. 

− Zapoznanie z wyposażeniem technicznym, technologicznym i informatycznym organizacji, wykorzystywanym 
w zarządzaniu organizacjami, ze szczególnym uwzględnieniem obszaru marketingu i sprzedaży. 

− Poznanie środowiska zawodowego i zasad etyki zawodowej oraz zrozumienie znaczenia holistycznego 
i indywidualnego podejścia do procesów i problemów decyzyjnych, szczególnie w obszarze marketingu 
i sprzedaży. 

Program praktyki (obowiązki odbywającego praktykę): 
1. Zapoznanie się z kanałami dystrybucji w organizacji oraz przygotowanie prognozy sprzedaży i strategii dystrybucji 

na rynku krajowym lub międzynarodowym   

2. Wykonanie i ocena strategii sprzedaży oraz przeanalizowanie możliwości wykorzystania aplikacji mobilnych 
w marketingu i sprzedaży   

3. Zebranie i analiza danych rynkowych oraz przygotowanie przestrzennej analizy rynku  

4. Poznanie sposobów budowania lojalności klientów oraz projektowania działań służących nawiązywaniu 
korzystnych relacji z klientami. 

5. Wykorzystanie danych internetowych do podejmowania decyzji w obszarze marketingu i sprzedaży oraz 
przygotowanie informacji niezbędnych do podjęcia decyzji w wybranej sytuacji 

6. Zbadanie konkurencji oraz poznanie elementów przewagi konkurencyjnej, w tym kultury organizacyjnej. 

7. Tworzenie oferty organizacji i jej promocji, w tym w mediach społecznościowych. 

8. Przygotowanie prezentacji biznesowych na dowolny temat związany z funkcjonowaniem organizacji   

9. Poznanie branżowych zasad etyki i odpowiedzialności społecznej   

10. Dokonanie prawnej oceny działań marketingowych  

11. Analiza i ocena rozwiązań e-commerce oraz automatyzacji marketingu w organizacji. 

Osoby odpowiedzialne za realizację praktyki: 
Pełnomocnik dziekana ds. praktyk zawodowych – dr inż. Robert Rusielik, email: rrusielik@zut.edu.pl 
Prodziekan ds. studenckich i kształcenia – dr inż. Anna Sworowska-Baranowska, email: asworowska@zut.edu.pl  
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