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3. AKTY PRAWNE

¢ Uchwala w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia -
Uchw. nr 59 2 29-06-2009 r

e Zarzadzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu uczelnianej i wydzialowych
komisji ds. jako$ci ksztatcenia - Zarz. nr 29 z 19-04-2010 r

e Zarzadzenie w sprawie wdrozenia procedury ,Zasady prowadzenia hospitacji” w
Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie - Zarz. nr 70 z
30-08-2010r

¢ Uchwala w sprawie okreslenia opisu efektéw ksztalcenia dla Kierunku studiéow
architektura i wurbanistyka drugiego stopnia prowadzonego na Wydziale
Budownictwa i Architektury ZUT w Szczecinie - Uchw. nr 84 z 25-06-2012 r

e Zarzadzenie w sprawie powotlania Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia -
Zarz.nr 91z 15-11-2012r

e Zarzadzenie w sprawie wprowadzenia wzoréw kwestionariuszy ankiet do oceny
jako$ci procesu dydaktycznego, obowiazujacych w procedurze ,Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji” w Zachodniopomorskim Uniwersytecie
Technologicznym w Szczecinie - Zarz. nr 4z 07-01-2013 r

e Zarzadzenie w sprawie podstaw funkcjonowania Wewnetrznego Systemu
Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia oraz wytycznych do realizacji oceny jakos$ci w
obszarach dzialania tego systemu w Zachodniopomorskim Uniwersytecie
Technologicznym w Szczecinie - Zarz. nr 30 z 12-06-2013 r

e Uchwala w sprawie wprowadzenia Polityki jakosci Kksztalcenia
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie - Uchw. nr 47
z 28-10-2013 r



4. SYNTETYCZNY OPIS SPRAWOZDANIA

Niniejsze sprawozdanie stanowi pierwsze kompleksowe opracowanie w zakresie
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia (WSZJK) na Wydziale
Ekonomicznym ZUT w Szczecinie. Jego powstanie wynika z przyjetego w czerwcu 2013
roku Zarzqdzenie nr 30 w sprawie podstaw funkcjonowania Wewnetrznego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz wytycznych do realizacji oceny jakosci w obszarach
dziatania tego systemu w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w
Szczecinie (dalej: Zarzadzenia).

Praca nad sprawozdaniem i jego zawartosc¢:

Przygotowanie sprawozdania na potrzeby Rady Wydzialu oraz Uczelnianej
komisji ds. jakosci ksztatcenia (UKds.JK) bylo mozliwe ze wzgledu na wcze$niejsze,
trwajace od kilku lat prace Wydzialowej komisji ds. jakoSci ksztatcenia (WKds.JK) w
poszczegblnych obszarach skwantyfikowanych w Zarzadzaniu i zaprezentowanych w
sprawozdaniu. Nalezy podkresli¢ znaczny wysitek Wtadz Wydziatu i pracownikéw
dziekanatu, ktérzy wspoétpracowali lub przygotowali procedury przekazane Komisji.
Obecne ramy Zarzadzenia wymuszajg scalenie tych prac, uporzadkowanie wg
jednolitego, ogo6lnouczelnianego schematu oraz naktadajg obowigzek rozszerzenia
zakresu badan i stworzenia kolejnych, dodatkowych procedur.

Po wejsciu w zycie Zarzadzenia stato sie oczywiste, ze cze$S¢ regulaminéw nalezy
dostosowac¢ do formy procedur; cze$¢ procedur dopiero musi zosta¢ przygotowanych,
poniewaz wcze$niej nie byto wymogu ich specjalnej kodyfikacji; a cze$¢ procedur
dopiero ma powsta¢ (wg zatozonego w Zarzadzeniu harmonogramu). W zwigzku z tym
WKds.JK skupita sie w pierwszym rzedzie na zebraniu i zestawieniu wszelkich
funkcjonujacych w skali wydzialtu Zrdédet oraz ich ocenie wylacznie pod wzgledem
formalnym, tj. weryfikacji w jakim zakresie odpowiadajg one docelowej strukturze z
Zarzadzenia i w jakim zakresie wystepuja braki konieczne do uzupeinienia.

Ze wzgledu na przejrzystos¢ analizy zdecydowano powielic w tresci
sprawozdania tabelaryczny uktad obszaréw i procedur przyjety w Zarzadzeniu a w
tresci dokona¢ jedynie skrotowego ich omowienia, ze $wiadomos$cia koniecznoSci
ponownego, wnikliwego pochylenia sie nad przekazanymi WKds.JK procedurami
wydziatowymi. Krotki czas miedzy wejSciem w Zycie Zarzadzenia, rozpoczeciem prac
nad procedurami wydziatowymi i przekazaniem ich WKds.JK do oceny spowodowat, ze
WKds.JK nie zdecydowata sie na formutowanie bardziej rozbudowanych wnioskdéw.
Whioski obszarowe i dotyczace poszczegélnych procedur zawarto w tresci raportu, w
sekcjach odnoszacych sie do poszczego6lnych obszaréow.



Wséréd probleméw zwigzanych z wdrozeniem, wprowadzonego w czerwcu

2013 roku Zarzadzenia, oraz przygotowaniem sprawozdania, nalezy wymienic
nastepujace kwestie:

trwajace prace nad ujednoliceniem funkcjonujacych na Wydziale procedur;
problemy personalne zwigzane z faktem wymiany zasadniczego sktadu WKds.JK w
okresie intensywnych prac a takze rdéznym zaangazowaniem poszczegdlnych
cztonkow komisji w jej prace, co znalazto odzwierciedlenie we frekwencji na
zebraniach;

przyjecia do realizacji Zarzadzenia z bardzo intensywnym harmonogramem
wdrozen;

konieczno$ci budowy S$wiadomos$ci i motywacji pracownikow w zakresie
koniecznosci wdrozenia znacznych i rozbudowanych ram WSZJK;

fakt, ze w takiej formie, zar6wno sprawozdanie jak i procedury przyjmowane s3
pierwszy raz w skali Wydziatu, nawet przy zatozeniu, Ze bazuja na faktycznie
funkcjonujacych, ale dotad nieskodyfikowanych lub inaczej opracowanych
regulaminach.

Plan prac i wnioski na nastepny okres sprawozdawczy:

W zwigzku z powyzszym, w ciggu kolejnego roku sprawozdawczego, Wydziatowa

komisja ds. jakosSci ksztatcenia przewiduje wykonanie prac wymagajacy ogromnego
wysitku zaré6wno cztonkéw Komisji, Wtadz Wydziatu i pracownikéw dziekanatu, a takze
pozostatych pracownikéw Wydziatu, w szczeg6lnoSci:

1.

Przygotowanie przez odpowiedzialnych procedur, zgodnie z harmonogramem i
monitorowanie ich wprowadzenia przez WKds.JK.

Dodatkowy, wnikliwy, prowadzony obszarowo przeglad istniejacych procedur
wydziatowych przez WKds.JK i monitorowanie wprowadzenia w nich zmian.
Biezace prace WKds.JK wynikajace z zalecen Uczelnianej komisji ds. jakos$ci
ksztatcenia (m.in. opiniowanie mechanizméw sprawozdawczos$ci, propozycji
uchwat, etc.).

Monitorowanie przez WKds.JK wdrazania poszczegdlnych procedur na Wydziale
oraz weryfikacja poprawnosci ich funkcjonowania a takze zbieranie sprawozdan.
Przedstawienie Radzie Wydziatu i UKds.JK sprawozdania za 2013/2014 rok z ww.
dziatan ze szczegbélnym uwzglednieniem kompletno$ci przygotowanych procedur,
stanu ich wdrozenia oraz przegladu wynikéw badan i sprawozdan obszarowych dla
poszczegbélnych procedur. Konsekwencjg majg by¢ takze propozycje ewaluacji na
kolejny okres sprawozdawczy uwzgledniajgce np. konieczne zmiany w procedurach,
ewentualne rozszerzenie badz dostosowanie badan i sprawozdawczosci, etc.

PowyZszy plan oraz ww. opisany proces wdrazania rozwigzan wskazujg na

odrebnos¢ zadan, jakie spoczywaty na WKds.JK w uptywajacym roku sprawozdawczym
(2012/2013) i nastepnych dwéch latach.



W kolejnym roku (2013/2014) planuje sie zakonczyC etap wdrozeniowy,
przeprowadzi¢ ewaluacje procedur oraz rozpocza¢ systematyczne zbieranie danych na
ich podstawie, a takze podda¢ te dane pierwszym krytycznym ocenom. W roku
2014/2015 praca WKds.JK polega¢ bedzie przede wszystkim na monitorowaniu i
ewentualnych nieznacznych korektach w procedurach, ale przede wszystkim na
ewaluacji wynikéw (np. sprawozdan) przygotowanych na podstawie prowadzonych
badan i wdrozonych procedur. Konieczne bedzie przygotowanie schematéw analiz
dtugookresowych oraz poréwnawczych.

Wydziatowa komisja ds. jakosci ksztatcenia stoi przy tym na stanowisku, aby
mozliwie minimalizowa¢ zaréwno formalizm co niezbedng sprawozdawczo$¢, w
szczegblnosci przyjmujac rozwigzania, bra¢ pod uwage konieczno$¢ poniesienia przez
pracownikéw dodatkowych naktadéw pracy na przygotowywanie sprawozdan i
wypetnianie procedur. Jednocze$nie pragnie zaznaczy¢, Ze cze$¢ z nich stanowia
obowigzki narzucone poprzez przepisy prawa oraz wprowadzone w Uczelni
zarzgdzeniami i uchwatami.



5. ANALIZA OBSZAROW WSZJK

OBSZARY WEWNETRZNEGO SYSTEMU ZAPEWNIANIA JAKOSCI
KSZTALCENIA PRZYJETE W ZARZADZENIU NR 30 Z 2013 ROKU

sgsn;:i Nazwa obszaru
0-1 Monitorowanie realizacji standardéw ksztatcenia
0-1I Ocena i analiza procesu nauczania
0-1II Ocena jakosci i warunkow prowadzenia zaje¢ dydaktycznych

0-1v Ocena warunkéw socjalnych oferowanych studentom

0-V Ocena dostepnosci informacji na temat realizacji ksztatcenia

0-VI Ocena mobilnosci studentdw i nauczycieli akademickich

Analiza opinii studentéw i absolwentéw Uczelni o jako$ci ksztatcenia oraz

-Vl opinii pracodawcéw o absolwentach

Dla kazdego z ww. obszarow WSZJK przeprowadzono analize obejmujaca:

a. Opis: jakie wykonano procedury, jakie przeprowadzono badania, jakich
kryteriow uzyto do oceny i jakimi metodami realizowano te dziatania;

b. Opis danych Zrédlowych jakimi dysponowata komisja do oceny jakosci
ksztatcenia w danym obszarze;

b. Sugestie WKds.JK co do dziatan w danym obszarze w nastepnym okresie.



Obszar 1.
Monitorowanie realizacji standardow ksztatcenia

Opis:

[stniejace procedury wydziatowe:

1. Procedura dokumentowania osiggnietych efektow ksztatcenia

2. Wydziatowa procedura oceny efektow ksztatcenia przez interesariuszy
zewnetrznych

3. Procedura okresowych przegladow programoéw studiow na Wydziale
Ekonomicznym ZUT w Szczecinie

Brak:
1. Procedury zgtaszania uwag i zmian do programéw studiéw i programu ksztatcenia

Dotyczy procedury 2.

Zgodnie z decyzja kolegium dziekanskiego i zarzadzeniem Dziekana Wydziatu
Ekonomicznego ZUT w Szczecinie w okresie 09.2012 - 03.2013 zostaty przeprowadzone
badania zgodnosci efektow ksztalcenia kierunkowych i przedmiotowych, ogdlnych
celéw ksztatcenia na kierunkach z celami przedmiotowymi, ,braki” i nieprawidtowosci w
sylabusach (kartach przedmiotéw) dla cyklu ksztatcenia 2012/2013. Materiat badawczy
stanowily w szczegélnosci macierze efektow ksztatcenia (zatacznik 1), wykaz brakéw w
sylabusach (zatgcznik 2), karty przedmiotéw (baza sylabus KRK), wyciagi z planéw studiow
i planowane obcigzenia dydaktyczne nauczycieli W trakcie badania ujawniono
nieprawidtowosci oraz podjeto dziatania zmierzajace do ich usuniecia.

Zgodnie z decyzja kolegium dziekanskiego i zarzadzeniem Dziekana Wydziatu
Ekonomicznego ZUT w Szczecinie w okresie 06.2013 - 05.2013 zostaty przeprowadzone
ponowne badania zgodnosci efektow ksztalcenia kierunkowych i przedmiotowych,
,braki” i nieprawidtowosci w sylabusach (kartach przedmiotéw) dla cyklu ksztatcenia
2012/2013 oraz cyklu ksztatcenia. Material badawczy stanowily macierze efektéw
ksztatcenia (zatacznik 1 i 2), wykaz brakéw w sylabusach (zatacznik 2), karty przedmiotow
(baza sylabus KRK), wyciagi z planéw studiow i planowane obcigzenia dydaktyczne
nauczycieli. W trakcie badania ujawniono nieprawidtowosci, w tym wynikajace ze zmian w
planach studiéw i zmian obsady kadrowej oraz podjeto dziatania zmierzajace do ich
usuniecia. W pracach bezposrednio brali udziat ze strony administracji: prodziekan ds.
ksztatcenia (dr M. Rydzewska), z-ca kierownika dziekanatu (mgr I. Stasiak), informatyk
upowazniony do administrowania bazg Sylabus KRK - mgr M. Nosal oraz poszczegdlni
nauczyciele akademiccy odpowiedzialni za przedmioty. Przeprowadzone korekty
doprowadzity do usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci.



Nazwa obszaru

MONITOROWANIE REALIZACJI STANDARDOW KSZTALCENIA

Symbol obszaru

badan WSZ] 0-1
Nr poz. . Zespoty/osoby
. . Y . L Dokumentacja o
Procedury Metody badan Kryteria oceny Czestotliwo$¢ badania Dane zréodlowe (wynikowa) monitorujace pode]mu]qce
decyzje
procedura analiza i ocena zgodno$¢ programu zgodnie wniosek * wyciagi z dziat ksztatcenia | zgodnie
uczelniana , Tryb wniosku przez ksztatcenia z KRK : z Zarzadzeniem protokotéw posiedzen | sekcja ds. jakosci | z procedura
uruchomienia prorektora * pokrycie efektow komisji ds. jakosci i standardoéw
i zniesienia kierunku | ds. ksztatcenia KRK przez efekty ksztatcenia ksztatcenia,
studiow” kierunkowe » wnioski z analizy prorektor ds.
¢ zgodno$¢ programow ksztatcenia
ksztatcenia z
uchwatami
i zarzadzeniami w
sprawie wytycznych
senatu do
programoéw ksztatcenia
oraz z innymi aktami
prawnymi (ustawa,
uchwaty senatu,
uchwaty rad
wydziatéw, uchwaty
komisji/rad
programowych)
« pokrycie efektow
ksztatcenia
kierunkowego przez
efekty przedmiotowe
e liczba godzin
kontaktowych w
programie ksztatcenia
wydziatowa e analizaiocena | wskaznik struktury po zakonczonej realizacji | dokumentacja * wyciagi z wydziatlowa dziekan/
procedura dokumentacji zrealizowanych przedmiotu - zgodnie z osiggniecia protokotéw posiedzen | komisja ds. jako$ci | prodziekan
dokumentowania i osiggniecia efektow programu z procedura wydziatlowa | efektéw w komisji ksztatcenia oraz
oceny osiagnietych efektéw ksztatcenia przedmiocie ds. jakoSci ksztatcenia | osoby wskazane
efektow ksztatcenia | ksztatcenia (module) ¢ wnioski w procedurach
w przedmiocie w przedmiocie usprawniajace wydziatowych
(module) (module)
¢ analiza
trudnosci i ich
przyczyn w
osigganiu
zaktadanych
efektow
ksztatcenia
wydziatowe analiza i ocena ¢ zgodno$¢ programu | zgodnie z zarzadzaniami | ¢ zarzadzenia e uwagi z analizy » wydziatowe dziekan/
procedury oceny programu ksztatcenia z KRK, dziekana lub co najmniej | dziekana i uchwaty | wyciagi z protokotéw | komisje ds. jakosci | prodziekan




efektéw ksztatcenia
przez interesariuszy
zewnetrznych

i wewnetrznych
(rady programowe,
kadra zaliczana do
tzw. "minimum
kadrowego")

ksztatcenia przez
interesariuszy
zewnetrznych

i wewnetrznych

uchwatami i
zarzadzeniami w
sprawie wytycznych
senatu do programow
ksztatcenia oraz innymi
aktami prawnymi
(ustawa,
rozporzadzeniami,
uchwatami senatu, rad
wydziatu itp), «
pokrycie efektéw KRK
przez efekty
kierunkowe oraz
pokrycie efektéw
ksztatcenia
kierunkowego przez
efekty przedmiotowee
liczba godzin
kontaktowych w
programie oraz
zgodno$¢ tresci
programowych,
efektow i celéw

w przedmiocie z celami
i efektami ksztatcenia
kierunkowego,
kolejno$¢ przedmiotéw
i powiazanie tresci z
efektami,» mozliwos¢
spetnienia wymogéw
wstepnych

w przedmiocie i
unikatowo$¢ tresci
programowych
(eliminacja
powtorzen)e dobor
metod, form
ksztatcenia, form zaje¢
w przedmiocie,
literatury w
przedmiocie (do
efektdw, jej aktualnosé
i dostepno$¢) oraz
zgodno$¢ pracy
studenta z ECTS, ¢
uzyteczno$¢
przedmiotu w realizacji
zaktadanych celéow i

raz na rok kalendarzowy
do konca kwietnia oraz
kazdorazowo na wniosek
interesariuszy
zewnetrznych

i wewnetrznych,

a takze studentéw
wydziatu za
posrednictwem ich
przedstawicieli

rady wydziatu

w sprawie
wprowadzenia
wydziatowych
procedur oceny
efektéw
ksztalcenia przez
interesariuszy
zewnetrznych

i wewnetrznych
(wydziatowych)
wyciagi

Z protokotow

posiedzen komisji
ds. jakosci
ksztatceniae wnioski
doskonalace

ksztatcenia,e
uczelniana
komisja ds. jako$ci
ksztalcenia




efektéw ksztatcenia
oraz petne
wykorzystanie
dostepnej bazy
uczelni,» weryfikacja
przyjetych kryteriow
oceny efektéw
(spo6jnos¢ systemu
oceny, zgodnos¢ z
efektami
przedmiotowymi,
zgodno$¢ z
metodologia oceny -
np. taksonomia
Blooma)

wydziatowe okresowe * kolejnos¢ zgodnie z zarzadzaniami | ¢ zarzadzenia e uwagi z analizy » wydziatowe dziekan/
procedury przeglady przedmiotow i dziekana lub uchwata dziekana i uchwaty | e wyciagi z komisje ds. jako$ci | prodziekan
okresowych programow i powiazanie tresci z rady wydziatu co najmniej | rady wydziatu w protokotéw posiedzen | ksztatcenia,
przegladéw sylabuséw efektami raz na rok kalendarzowy | sprawie komisji ds. jakosci ¢ uczelniana
programoéw studiéw | przedmiotéw » mozliwo$¢ spetnienia | do konca kwietnia okresowych ksztatcenia komisja ds. jakosci
przez wydzialowe | wymogéw wstepnych przegladow » wnioski doskonalgce | ksztatcenia
komisje/rady do realizacji programoéw program ksztatcenia
programowe przedmiotow i » wyciagi z
unikatowo$¢ tresci protokétéw
programowych komisji/rad
(eliminacja powtérzen) programowych
wydzialowe ocena wnioskéw | celowo$¢ i zasadno$¢ nieperiodycznie wniosek pisemny | e uwagi z analizy » wydziatowe dziekan/
procedury zgtaszania | i uzasadnien zgltoszen i uwag (prawo do * wyciagi z komisje ds. jako$ci | prodziekan
uwag i zmian do odnoszacych sie zgloszenia maja protokotéw posiedzen | ksztatcenia,
programu studiéw do wnioskéw WSZYSCY komisji ds. ¢ rady/komisje
i programu zgtoszeniowych nauczyciele jakosci ksztatcenia programowe
ksztatcenia wydziatu i » wnioski doskonalgce
jednostek program ksztatcenia
organizacyjnych
ZUT, ktore
uczestnicza w
procesie
ksztalcenia)
ztozony do
dziekana
(prodziekana ds.
ksztatcenia) ;
wyciagi z
protokotéw
komisji/rad

programowych




Wytyczne do realizacji oceny jakos$ci w obszarze O - 1

Lp. Nazwa dzialan realizowanych przez komisje ds. jakosci ksztalcenia Realizator dzialania Termin realizacji

1 opracowanie ((_awentualne usprawnienie) procedur wydziatowych z pozycji 2i 3 dziekan, Yvydma%owa komisja ds. jakosci 30 wrzeénia 2013 r
obszaru badania O - I ksztatcenia
opracowanie (ewentualne usprawnienie) procedur wydziatowych z pozycji 41 5 dziekan, wydzialowa komisja ds. jakosci

2 X : 15 marca 2014 r.
obszaru badania O - | ksztatcenia
opracowanie (ewentualne usprawnienie) procedur wydziatlowych z pozycji 5 obszaru | dziekan, wydziatowa komisja ds. jakos$ci

3 . : 15 marca 2014 r.
badania O - | ksztatcenia

4 przepﬁow.adzeme oceny dlma}z.m wydzla%u.w obszarze OB3 (dotyczy co najmniej wydzialowa komisja ds. jakosci ksztalcenia | 30 listopada
pozycji 2 i 3 obszaru), wnioski usprawniajace

5 opracowanie spr_af/.vozd.anlalz oceny ]akqsc1 w obszarze OB3 dla rad wydziatow i wydziatowa komisja ds. jakosci ksztatcenia | 15 grudnia
uczelnianej komisji ds. jakos$ci ksztatcenia

6 opracowanie sprawozdania z oceny jakosci w obszarze OB3 przez uczelniang komisje uczelniana komisja ds. jakosci ksztatcenia | 31 stycznia

ds jakosci ksztatcenia i ztozenie sprawozdania rektorowi




Obszar II.
Ocena i analiza (realizacji) procesu nauczania

Opis:
[stniejgce procedury wydziatowe:

1. Procedura hospitacji zaje¢ dydaktycznych na Wydziale Ekonomicznym ZUT w
Szczecinie

3. Zasady planowania terminéw konsultacji studentéw z nauczycielami

4. Procedura oceny jakosci prac dyplomowych realizowanych na Wydziale
Ekonomicznym ZUT w Szczecinie

5. Procedura przektadania =zaje¢ dydaktycznych realizowanych na Wydziale
Ekonomicznym ZUT w Szczecinie

6. Procedura przeprowadzania egzaminéw dyplomowych na wydziale ekonomicznym

7. Procedura rejestracji na kolejny semestr na Wydziale Ekonomicznym ZUT w Szczecinie

8. Przeniesienia studenta z innej uczeni na Wydziat Ekonomiczny ZUT w Szczecinie

9. Procedura podjecia studiéw na drugim kierunku na Wydziale Ekonomicznym ZUT w
Szczecinie

10. Przeglad procesu projektowania dydaktyki (program studiéw, obsada i programy
zaje¢) na Wydziale Ekonomicznym ZUT w Szczecinie

11. Procedura uktadania rozktadéw zaje¢ na Wydziale Ekonomicznym ZUT w Szczecinie

12. Procedura przeprowadzenia testu kwalifikacyjnego dla kandydatow na studia
stacjonarne i niestacjonarne drugiego stopnia na kierunku ekonomia

13. Procedura organizacji i przeprowadzania zaje¢ terenowych na kierunku turystyka i
rekreacja

14. Procedura doboru tematéw prac dyplomowych na Wydziale Ekonomicznym ZUT w
Szczecinie

15. Procedura wznowienia studiow na Wydziale Ekonomicznym ZUT w Szczecinie

16. Procedura skreslenia z listy studenta Wydziatu Ekonomicznego ZUT w Szczecinie

17. Procedury ukonczenia procesu ksztatcenia na Wydziale Ekonomicznym ZUT w
Szczecinie

Brak:

W ww. obszarze brak nastepujacych wydzialowych procedur:

1.

Wydziatowa procedura planowania i organizacji roku akademickiego oraz semestru —
procedura ta wymaga opracowania, do czego wykorzystana moze by¢ procedura
uktadania rozktadéw zaje¢ na Wydziale Ekonomicznym ZUT w Szczecinie, ktorej
czeSciowy zakres tematyczny zawarty jest w ww. procedurze.

Wydziatowe procedury biezacej kontroli zaje¢ i zadan dydaktycznych - ta procedura
rOwniez wymaga opracowania. Do tej procedury zastosowana moze by¢ procedura
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hospitacji zaje¢ dydaktycznych na Wydziale Ekonomicznym ZUT w Szczecinie, ktéra
powiela jej czeSciowy zakres tematyczny.

. Wydzialowa procedura planowania i organizacji sesji egzaminacyjnej dla danego
semestru/roku akademickiego - procedura ta powinna zosta¢ opracowana.

. Wydziatowa procedura realizacji i rozliczenia praktyki programowej - zasady realizacji i
tryb zaliczania praktyk zawodowych okresla Uchwata nr 52/2012 Rady Wydziatu
Ekonomicznego z dnia 23 listopada 2012 w sprawie okreslania zasad i trybu zaliczania
praktyk zawodowych wynikajacych z planéw studiéw i programéw nauczania - sugestia
- opracowanie procedury na podstawie niniejszej uchwaty.

. Procedura ankietyzacji uczelni studenta/doktoranta - do opracowania tej procedury
mozna wykorzysta¢ m.in. notatke na temat badan ankietowych pani prodziekan
Rydzewskiej-Wtodarczyk.
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Nazwa obszaru Symbol obszaru
badat WSZ] OCENA 1 ANALIZA (REALIZAC]I) PROCESU NAUCZANIA 0-1I
Nr poz. L . Zespoly/osob
P Procedur Metody badan Kryteria ocen Czestotliwosé Dane Zrédlowe Dokumentacja oty oﬁe'mu' ce
y y y y badania (wynikowa) monitorujace poce) .] a
decyzje
uczelniana procedura | przeglad i weryfikacja 4 . raz przed . . wydziatlowe
- zgodno$¢ z regulaminem rozpoczeciem sprawozdanie o g
1 planowania roku planu roku e o komisje ds. jakosci | rektor/prorektor
o o studiow i ustawg roku komisji raz na rok .
akademickiego akademickiego o ksztatcenia
akademickiego
e preferencje studentéow
* rownomiernos$¢ rozktadu
zaje¢ w tygodniu na
studiach stacjonarnych
zgodnie vA
preferencjami studentéw
i regulaminem studi6éw,
» poprawno$¢ rozktadu
zaje¢ na studiach
dziatowa niestacjonarnych w
Wy przeglad i weryfikacja obrebie catego semestru )
procedura e L . S co semestr w wydziatowe
. rozkladu zajec¢ i obcigzen | oraz w dniu zaje¢ zgodnych . o, . .. .
planowania i . terminie zgodnym | plan rozktadu zajec¢ sprawozdanie komisje dziekan/
2 L dydaktycznych w roku z planem (max 4 godziny o P .
organizacji roku o . . z procedura W semestrze komisji raz na rok ds. jakosci prodziekan
. akademickim/semestrze |jednego przedmiotu, . .
akademickiego oraz - . > ey wydziatowg ksztatcenia
studiéw zmienno$¢ form zajec,
semestru N
mozliwo$¢
przemieszczenia sie
studentéw miedzy
salami/budynkami,
dostepnos¢ infrastruktury
wydziatu dla oséb
niepetnosprawnych,
zgodno$¢ form zajec z
modelem pracy umystowej
cztowieka, itp).
wydziatlowe ocena realizacji zajeé ¢ zgodno$¢ realizacji zaje¢ | zgodnie z pisemne sprawozdania roczne | wydziatowa dziekan
procedury biezacej z planem (rozktadem procedura upomnienie/pouczenie | z kontroli komisja
kontroli zaje¢ zajec); wydziatowa nauczyciela lub inne ds. jakosci
3 i zadan » punktualnos¢, dokumenty (notatki) ksztatcenia iosoby
dydaktycznych » wlasciwa organizacja wskazane
zaje¢ (przerwy miedzy w procedurach
zajeciami)
wydziatowa « preferencje studentéw
procedura . N e rOwnomierno$¢ rozktadu | co semestr w .
. przeglad i weryfikacja o " . o " . wydziatowe )
planowania i " egzaminéw w sesji zgodnie | terminie zgodnym | plan sesji sprawozdanie o . 1 .. |dziekan/
4 o planu sesji L . . - . komisje ds. jakosci .
organizacji sesji . o z preferencjami studentéw | z procedurg egzaminacyjnej komisji raz na rok . prodziekan
. L egzaminacyjnej . : . : ksztatcenia
egzaminacyjnej dla i regulaminem studi6éw, wydziatowa
danego semestru/ » mozliwo$¢ wziecia




roku akademickiego

udziatu w egzaminie
zgodnie z regulaminem
studiéw (co najmniej jeden
termin poprawkowy w sesji
egzaminacyjnej, dwa
terminy podstawowe i
poprawkowe, itp.)

¢ sprawozdania

z analizy wraz

z wnioskami
wynikajgcymi z tej

analizy,
s . « skierowania na e wyciagi z .
wydziatowa . N * z_godno.sc pI‘aktyt]fl praktyke, p:?c]ok('ﬁéw : wyd pa}ovx_fe -
procedura realizacji i przegl_qd ! Weryflkaqa z kl(_erunklem studlow, raz w roku e dzienniczki praktyk, | posiedzen komisji ds. komisje d.s' jakosci zgodnie
rozliczenia praktyki planu i realizacji praktyk poziomem ksztakcenia, akademickim » sprawozdanie jakosci ksztatcenia ks.zta{cema, . z procedurami
programowej programowych Felowosaq . kierownika praktyk » wnioski do * nne zgodmg
i programem ksztatcenia, . L z procedurami
na wydziale usprawnienia i
doskonalgce
organizacje i
funkcjonowanie
praktyk
programowych
wydziatowe * sprawozdania » wydziatowe zgodnie
procedury przebiegu z analizy wraz komisje ds. jakosci | z procedurami
procesu z wnioskami ksztatcenia,
dyplomowania wynikajacymi z tej e inne zgodnie
(wydawanie, analizy, Z procedurami
weryfikowanie * wyciagi z
i zatwierdzanie e 7zgodnos¢ z protokétéw
tematow prac prawodawstwem, posiedzen komisji
dyplomowych, systemem KRK oraz e protokoty egzaminu | ds. jakoSci
wyznaczanie efektami ksztatcenia dyplomowego, ksztatcenia
recenzentdéw) oraz kierunkowego, « kopie prac » wnioski do
przeprowadzania ocena realizacji procesu | » jako$¢ prac raz w roku dyplomowych, usprawnienia
egzaminéw dyplomowania dyplomowych, akademickim e procedura i doskonalgce
dyplomowych ¢ terminowos$¢ ukonczenia zatwierdzania organizacje
(powotywanie sktadu studiéw, i wydawania tematéow | i funkcjonowanie
komisji egzaminu ¢ odpowiedni do poziomu prac dyplomowych procesu
dyplomowego, ksztatcenia charakter pracy dyplomowania
czynnosci przed dyplomowej,
egzaminem, przebieg
egzaminu) na
studiach [, IT i III
stopnia a takze na
studiach
podyplomowych
wydziatowa weryfikacja planu dostepno$¢ nauczyciela dla | co semestr - nie plany konsultacji wyniki weryfikacji * kierownictwo dziekan/




procedura konsultacji studentow pdZniej niz 2 jednostek prodziekan
planowanie terminéw tygodnie od organizacyjnych
konsultacji studentéw rozpoczecia wydziatu
Z nauczycielami semestru » wydziatowa
komisja ds. jako$ci
ksztatcenia
procedury hospitacji | ocena wszystkich  formalne takie jak: zgodnie z e plan hospitacji roczny sprawozdanie | « wydzialowa dziekan
zajec hospitacji w raporcie punktualnos$¢, dyscyplina, | procedura opracowany przez z wszystkich komisja ds. jako$ci
rocznym oraz zalecenia | kontakt z grupg, kultura pelnomocnika wykonanych ksztalcenia ¢ zespot
pokontrolne wynikajace | osobista,e merytoryczne: dziekana ds. jakosci hospitacji w ds.
z tej oceny w stosunku zgodno$¢ tresci z ksztatcenia i dziekana, | poprzednim roku przeprowadzania
do planéw hospitacji sylabusem, przygotowanie « protokoty z hospitacji | akademickim hospitacji e dziekan
do zaje¢, dobér materiatu zajec
dydaktycznego, e
metodyczna: kompetencje i
predyspozycje do
nauczania, stosowane
metody, spos6b
prowadzenia zaje¢ (metoda
nauczania), e techniczne:
wykorzystane pomoce
dydaktyczne, sprzet,
oprogramowanie,s Inne w
formie opisowej
e ocena organizacji i
funkcjonowania wydziatu i
uczelni w skali ocen .
.  sprawozdania z
liczbowych (ocena : "
Ny ankietyzacji wraz z
rozkladu zaje¢ . :
wnioskami
dydaktycznych, systemu o . .
. wynikajacymi z tej
oceny postepéw w nauce, . "
Ny . . ankietyzacji )
jakos$¢ funkcjonowania S » wydziatowe .
g - o » wyciagi z . .. .. |zgodniez
o administracji uczelnianej i . A komisje ds. jakosci
procedura sondaz diagnostyczny w C zgodnie z protokétéow : procedura
. .. . Lo obstugi dziekanatu, . . . , - ksztalcenia, .
ankietyzacji uczelni, obszarze realizacji - procedurami ankiety posiedzen komisji ds. : opisang w
; zaplecze biblioteczne ze : s S . * sekcja ds. .
studenta/doktoranta | procesu nauczania . . ankietyzacji jakosci ksztatcenia P zarzadzeniach
wskazaniem najlepszych L standardow i
» wnioski do rektora

nauczycieli, przedmiotéw,
ktére budza najwieksze
zainteresowanie
studentéw, z okresleniem
nazw przedmiotow, w
ktorych powtarzaly sie
najczesciej tresci
ksztatcenia

usprawnienia i
doskonalace
organizacje i
funkcjonowanie
uczelni/ wydziatu

jakosci ksztatcenia




Wytyczne do realizacji oceny jako$ci w obszarze O - 11

Lp. Nazwa dziatan realizowanych przez komisje ds. jakosci ksztalcenia Realizator dziatania termin realizacji

1 opracowanie (e_:wentualne usprawnienie) procedur wydziatowych z pozycji od 2 do 7 FlZlel,(a.n, wydzmh_)wa komisja ds. do 30 wrzeénia 2013 r.
obszaru badania O - 11 jakosci ksztatcenia
przeprowadzenie oceny dziatan wydziatu w obszarze O - Il oraz opracowanie wnioskow wydziatowa komisja ds. jakosci .

2 . . 30 listopada
usprawniajacych ksztatcenia
opracowanie sprawozdania z oceny jako$ci w obszarze OB3 dla rad wydzialéw i uczelnianej | wydziatowa komisja ds. jakosci .

3 a1 . . 15 grudnia
komisji ds. jakoSci ksztatcenia ksztatcenia

4 opracowanie sprawozdania z oceny jakosci w obszarze OB3 przez uczelniang komisje ds. uczelniana komisja ds. jakoSci 31 stycznia

jakos$ci ksztatcenia i zloZzenie sprawozdania rektorowi

ksztalcenia




Obszar III.
Ocena jakosci i warunkow prowadzenia zaje¢ dydaktycznych

Opis:

Dla obszaru III opracowano nastepujace procedury wydziatowe:

1. Wydzialowa procedura badania i oceny bazy laboratoryjnej oraz materialnej do
realizacji dydaktyki

2. Wydziatowa procedura doboru kadry dydaktycznej do realizacji zajec,

Wydziatowa procedura indywidualnej organizacji studiéw (IDS)

4. Wydziatowa procedura organizacji, wyborow i realizacji przedmiotéw obieralnych na

w

wszystkich kierunkach studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych

5. Procedura organizacji wyboréw specjalnosci na wszystkich kierunkach i poziomach
studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych

6. Obowiazki nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne

7. Procedura realizacji studiow w trybie indywidualnym

8. Opracowano réwniez wydzialowa procedure procesu dyscyplinarnego wobec
studentow. (w wytycznych jest to procedura uczelniana)

9. Procedura Regulamin przeprowadzania oceny nauczycieli akademickich na Wydziale
Ekonomicznym ZUT w Szczecinie

Z wytycznych zawartych w zestawieniu tabelarycznym dla obszaru III wynika, zZe
powinna by¢ opracowane jeszcze procedura biezacej kontroli zajec¢ i zadan dydaktycznych.
Do tej procedur zastosowanie moze mie¢ Zarzadzenie Retora ZUT nr 70 z 30.08.2010 w
sprawie wdrozenia procedury ,Zasady prowadzenia hospitacji” w Zachodniopomorskim
Uniwersytecie Technologicznym oraz opracowana wydziatlowa procedura ,Obowigzki
nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne. Procedura hospitacji jest opracowana do
Obszaru II i moze by¢ wykorzystana do okresowej oceny nauczycieli przez kierownictwo
wydziatu (poz. 6 z tabeli z wytycznymi dla Obszaru III), tym bardziej, Ze sugerowane dane
zrodtowe to wlasnie dokumentacja z przeprowadzonej oceny, protokoty z hospitacji oraz
roczne sprawozdania z hospitacji

W okresie styczen-luty zostato przeprowadzone badanie ankietowe dotyczace
funkcjonowania Wydziatu (notatka na temat badan ankietowych p. prodziekan
Rydzewskiej-Wtodarczyk). Dziatanie to w cze$ci mozna przypisac¢ do procedury ankietyzacji
uczelni nr poz. 1. Do tego dziatania mozna przypisa¢ réwniez opracowang procedure
badania i oceny bazy laboratoryjnej oraz materialnej do realizacji dydaktyki

Procedura ankietyzacji uczelni, studenta/doktoranta (poz. 1 z tabeli z wytycznymi
dla Obszaru III) powtarza sie w Obszarze II (poz. 9)

Sugeruje sie doktadne przeanalizowanie procedur w zakresie ich dublowania sie w
obszarach oraz agregacji.
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Do procedur nalezy wuzupemli¢ podstawe prawng, zakres procedury,
odpowiedzialno$¢.

Do procedury badania i oceny bazy dydaktycznej, sugeruje sie zatagczniki w postaci
formularzy lub wzoréw raportéw lub protokotéw z przeprowadzonej oceny.

W procedurze Obowigzki nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne - powinno
sie wykresli¢ zdanie a takze przeprowadzenia szkolenia BHP na zajeciach laboratoryjnych.

W procedurze Realizacji studiow w trybie indywidualnym zapis w punkcie
odpowiedzialno$¢ nalezy przenies¢ do punktu zakres procedury, a w punkcie
odpowiedzialno$¢ podac kto jest odpowiedzialny za jej realizacje.
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Nazwa obszaru ¢ 5 p Symbol obszaru
badat WSZ] OCENA JAKOSCI I WARUNKOW PROWADZENIA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH 0-1I
N . Z t b
TP Procedur Metody badan Kryteria ocen Czestotliwos¢ Dane Zrédlowe Dokumentacja espolyjoss ﬁ jmuj
y y y y badania (wynikowa) monitorujace poce] mu.] ace
decyzje
e sprawozdania z
ankietyzacji wraz z
e ocena organizacji i wnioskami
funkcjonowania wydziatu i wynikajacymi z tej
uczelni w skali ocen ankietyzacji
liczbowych (rozktadu zaje¢ » wyciagi z
dydaktycznych, systemu protokétow
oceny postepéw w nauce, posiedzen komisji » wydziatowe .
o 1 j . R L 1 .. |zgodniez
sondaz diagnostyczny | jako$¢ funkcjonowania . ds. jakosci komisje ds. jakosci
procedura S .. - ... |zgodniez . . procedura
. " ) w zakresie jakoSci i administracji uczelnianej i ) ) ksztatcenia ksztatcenia, .
1 ankietyzacji uczelni, . AR C procedurami ankiety A . opisang w
warunkow realizacji obstugi dziekanatu, . o » wnioski do « sekcja ds. .
studenta/doktoranta L g ankietyzacji o P zarzadzeniach
zaje¢ dydaktycznych zaplecze biblioteczne, usprawnienia i standardow i .
L . rektorowi
dostepu do Internetu, doskonalgce jakosci ksztatcenia
e ocena organizacji i organizacje i
funkcjonowania wydziatu funkcjonowanie
oraz uczelni w aspekcie uczelni/ wydziatu z
bazy laboratoryjnej i punktu widzenia
dydaktycznej warunkow
prowadzenia zaje¢
dydaktycznych
» zgodno$¢ realizacji zaje¢ z .
. . . wydziatowa
wydziatlowe C g planem (rozktadem zajec); pisemne s s
Co ocena jakosci i i/ . - . . komisja ds. jakosci
procedury biezacej . . « punktualno$é¢, zgodnie z procedura | upomnienie/pouczenie | sprawozdania o .
2 PP , | warunkéw realizacji s o . : . . ksztalcenia iosoby | dziekan
kontroli zaje¢ i zadan - » wlasciwa organizacja wydzialowa nauczyciela lub inne roczne z kontroli
dydaktycznych zajec zajec (przerwy miedzy dokumenty (notatki) wskazane w
SR procedurach
zajeciami)
iz i . komisja
. nowoczesnos¢, zgodnos$¢ z | kazdorazowo przed
wydziatowa . P . . . programowa (przy
L analiza standardéw i zaktadanymi efektami pierwszym . .
procedura badania i - A . s - sprawozdanie pierwszym
zgodnoS$ci wyposazenia | ksztatcenia i atrakcyjno$¢ | uruchomieniem . . o . -
oceny bazy . o . zgodnie z wydziatowa | komisji w sprawie uruchomieniu) lub .
3 . laboratoryjnego z bazy laboratoryjnej oraz przedmiotu/modutu . . dziekan
laboratoryjnej oraz . : : . . procedura rozwoju bazy wydzialowa
. . wymaganymi efektami | materialnej wydziatu w pozostatych o . s
materialnej do ; \ laboratoryjnej komisja ds. jakosci
N . ksztatcenia wykorzystywanej w przypadkach raz na :
realizacji dydaktyki ksztatcenia (raz na
dydaktyce rok
rok)
wysoki stopien
wydzialowe ciaely monitorin dopasowania kadry « plan obsady zaje¢
y asly g dydaktycznej i jej raz narok przy dydaktycznych . zgodnie z zgodnie z
procedury doboru dorobku naukowego e . sprawozdanie z
4 . . kwalifikacji do planowaniu obsady | wykaz prac : procedurg procedura
kadry dydaktycznej kadry dydaktycznej . o analizy . A
AR . prowadzonych zaje¢- zajec¢ dydaktycznych | naukowych wydziatlowg wydziatowa
do realizacji zaje¢ wydziatu . . .
wysokie kompetencje ¢ CV nauczyciela
nauczycieli
5 uczelniana procedura | ocena na podstawie » wysoka ocena kwalifikacji | zgodnie z ankiety osiagnie¢ sprawozdanie z uczelniana i zgodnie z




oceny nauczycieli w arkuszy ocen lub nauczycieli w aspektach harmonogramem nauczyciela analizy wydzialowe zarzadzeniami i
obszarze ich rankingéw zgodnych z | merytorycznych i okreslonym w komisje ds. jakosci | uchwatami
dziatalno$ci uchwatg senatu i dydaktycznych uchwale senatu lub ksztatcenia Senatu
naukowej, obowiazujgcymi aktami z procedurami
dydaktycznej i prawnymi wydzialowymi
organizacyjnej
pozytywna i cato$ciowa
okresowa ocena ocena kwalifikacji ¢ dokumentacja z
nauczycieli przez oo nauczycieli w obszarze . przeprowadzonej uczelniana i
. . analiza i prognoza . o L zgodnie z . . .
kierownictwo . . dziatalno$ci naukowej i L . oceny sprawozdanie z wydzialowe zgodnie z
) rozwoju ocenianego . L ) obowigzujgcymi . o . o s o
wydziatu (procedury i organizacyjnej nauczyciela ; « protokoéty z hospitacji | analizy komisje ds. jako$ci | zarzadzeniami
. nauczyciela : procedurami . :
wydziatlowe oceny oraz pokrycie potrzeb ¢ roczne sprawozdanie ksztatcenia
nauczycieli) *) oferty edukacyjnej z hospitacji
wydziatu
wydziatowe * zgody na
rocedury: o . indywidualny tok lub
P y analiza indywidualnych y any
* wyboru . . plan studiéw,
- planéw ksztalcenia oraz . .
przedmiotow . o . * zapisy na przedmioty
. analiza uwzgledniania | procentowa zgodno$¢ . i .
obieralnych, . . o o obieralne i — wydziatlowe )
) preferencji studentéw | realizacji przedmiotow raz w roku . s zestawienie o . ., . |dziekan/
e przygotowania ) . specjalnosci . . komisje ds. jako3ci .
) ; w wyborze obieralnych z akademickim . . liczbowe kryteriow . prodziekan
indywidualnego planu o L . » lista preferencji ksztatcenia
. o przedmiotow preferencjami studentow
i programu studiow, . studenta w wyborze
! obieralnych, o
e przygotowania . P przedmiotéw
. . . specjalnosci . X
indywidualnej obieralnych i
organizacji studiéow specjalnosci
uczelniana procedura
procesu
dyscyplinarnego w
uczelni oraz . >
. * niezgodnos$¢ z
wydziatowe . .
regulaminem studiéw,
procedury . . N
. * niezgodno$¢ z tradycjami e w sprawach
wykrywania: o .
B , o . akademickimi, . wykroczen
« plagiatéw i naruszen | obserwacja i analiza . s . . pisemne ;
P L ; e niezgodno$¢ z zasadami | zgodnie z procedurg - . ) WSZySCy niezgodnych z
wiasnosci zjawisk niekorzystnych i . upomnienie/pouczenie | sprawozdania .
. . A Y wspotzycia spotecznego, - kazdorazowo w . pracownicy i prawem - rektor
intelektualnej, dla realizacji proceséw : s . . lub inne dokumenty roczne . . :
: . * niezgodno$¢ z zasadami razie potrzeby : studenci wydzialu | na wniosek
 nieuczciwych dydaktycznych N (notatki) .
, . tolerancji dziekana
zachowan w trakcie . > . .
¢ niezgodno$¢ z zasadami e dziekan

egzaminu,

e Sprawcow
niszczenia mienia,
e ztych praktyk w
pracy nauczyciela i
studenta

obyczajowo uznanymi za
poprawne




Wytyczne do realizacji oceny jakos$ci w obszarze O - 111

Lp. Nazwa dziatan realizowanych przez komisje ds. jakosci ksztatcenia Realizator dziatania termin realizacji

1 opracowanie (ewentualne usprawnienie) procedur wydziatowych z pozycji 2 obszaru badania .dmel,{a_n, Wyd21ai9wa komisja ds. 30 wrzeénia 2013 r
0-1II jakosci ksztalcenia

2 opracowanie (ewentualne usprawnienie) procedur wydziatowych z pozycji 4 obszaru badania fiZlelfap, wydma%gwa komisja ds. 30 wrzeénia 2013 r
0-1II jakos$ci ksztatcenia
opracowanie (ewentualne usprawnienie) procedur wydziatowych z pozycji 3 oraz od 6 do 8 z | dziekan, wydziatowa komisja ds.

3 . N ) 15 marca 2014 .
obszaru badania O - III jakosci ksztalcenia
przeprowadzenie oceny dziatan wydziatu w obszarze O - I1I, wnioski usprawniajace wyd21a%owa komisja ds. jakosci 30 listopada

4 ksztatcenia
opracowanie sprawozdania z oceny jako$ci w obszarze O - III dla rad wydziatéw i uczelnianej |wydziatowa komisja ds. jakosci .

e, . . 15 grudnia
5 komisji ds. jakosci ksztalcenia ksztatcenia
6 opracowanie sprawozdania z oceny jakosci w obszarze O - IlI przez uczelniang komisje ds. uczelniana komisja ds. jakosci 31 stycznia

jakos$ci ksztatcenia i ztoZenie sprawozdania rektorowi

ksztatcenia




Obszar IV.
Ocena warunkow socjalnych oferowanych studentom

Opis:

W obszarze O0-IV WKds.JK nie dysponowata zadnymi materiatami ani
procedurami umozliwiajgcymi precyzyjng ocene. Jedynie poprzez brak uwag i sygnatow,
m.in. z funkcjonujacej na Wydziale ,,skrzynki na skargi i wnioski” mozna wnioskowac, ze
nie zachodzity Zadne nieprawidtowosci.

Zgodnie z przeprowadzong rozmowg z pracownikiem odpowiedzialnym za
dokumentacje dot. pomocy socjalnej na Wydziale oraz informacjag od Wtadz Wydziatu
ustalono, Ze zapadta decyzja o podjeciu prac nad przygotowaniem brakujacych
procedur.

Jednoczes$nie przekazano informacje, Zze obecnie obszar ten realizowany jest w
zasadzie w catosci na bazie przepiséw ogo6lnouczelnianych (patrz procedura O-1V-1).

Wydaje sie, ze ankiete funkcjonalng Wydziatu (w zatgczeniu - patrz aneks) nalezy
rozszerzy¢ o pytania dotyczace oferty socjalnej Wydziatu, badZ wprowadzi¢ osobng
ankiete w tym zakresie (procedura 0-IV-3). Przy czym wydaje sie, Ze rozszerzenie
sporzadzonej ankiety bytoby bardziej celowe - ze wzgledu na funkcjonujaca juz w skali
Uczelni liczbe ankiet, jakie musi wypetnic¢ student.

W zakresie procedury 0-IV-2 kluczowe jest posiadanie przez Wydziat srodkéw
finansowych na tego typu dziatania. Komisja postanowita poprosi¢ o informacje, czy
taka procedura jest wykonalna i celowa. Jednocze$Snie zwraca sie uwage, ze pewna
pomoc w zakresie ksztatcenia studenci otrzymywali realizujagc dodatkowe zajecia z
zakresu matematyki.
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Nazwa obszaru OCENA WARUNKOW SOCJALNYCH OFEROWANYCH STUDENTOM Symbol obszaru
badan WSZ] 0-1v
plj); Czestotliwosé Dokumentacja Zespoly/osoby
) Procedur Metody badan Kryteria ocen - Dane Zrédlowe - jmuj
y y y y badania (wynikowa) monitorujace pode]mu.]qce
decyzje
uczelniana p.rocedura zg(.)d.nos.c Z ustawa, lista studentow, . N
przyznawania pomocy opiniami samorzadu . . wydzialowe komisje
. . . ktérzy skorzystali .

materialnej i . studentow, raz w roku . o . ds. pomocy dziekan/

- analiza procedury e g o z opisanych wyniki analizy . . .
stypendiow mozliwo$ciami akademickim dziatah na materialnej oraz prodziekan
studentom i finansowymi uczelni i dziale i uczelni samorzad studencki
doktorantom wydziatu >
wydziatowe
pr(_)ced,ury wdrazanie lista studentéw, ) .
dziatan narzecz . . wydziatowe komisje

. . . ) ktoérzy skorzystali P )
pomocy socjalnej, analiza potrzeb i P . raz w roku . s . ds. jakosci dziekan/
- P dostepnos$¢ srodkéow o z opisanych wyniki analizy . .
naukowej i mozliwosci akademicki o ksztatcenia oraz prodziekan
. dziatan na .
dydaktycznej : samorzad studencki
) wydziale
studentom w procesie
ksztatceniu
e ocena organizacji,
funkcjonowania
wydziatu i uczelni w
aspekcie jakosci i .
. e sprawozdania z
dostepnosci . ..
. ankietyzacji wraz z
infrastruktury . .
. : . wnioskami
mieszkaniowej w wynikaiacvmi z tei
ramach osiedla ari,kiet ]anc}{i )
studenckiego, dostep do yzad) » wydziatowe .
- » wyciagi z o ., . |zgodniez
. .. | sondaz diagnostyczny w | Internetu, ocena zasad . A komisje ds. jakosci
procedura ankietyzacji : . : zgodnie z protokétow . procedura
. zakresie warunkéw przyznawania pomocy . . . . - ksztatcenia, .
uczelni, . . . procedurami ankiety posiedzen komisji ds. . opisang w
socjalnych oferowanych | materialnej oraz ) s S . « sekcja ds. .
studenta/doktoranta . e ankietyzacji jakosci ksztatcenia P zarzadzeniach
studentom dziatalnosci samorzadu - standardow i .
: » wnioski do S . rektorowi
studenckiego, ocena L jakosci ksztatcenia
. usprawnienia i
infrastruktury
L doskonalace
sportowej i oferty Lo
: organizacje i
kulturalnej, ocena . .
. 2 . funkcjonowanie
integracji Srodowiska uczelni/ wydziatu
studenckiego i y
atmosfery
towarzyszgcej zyciu
studenckiemu)




Wytyczne do realizacji oceny jakos$ci w obszarze O - IV

Lp. |Nazwa dziatan realizowanych przez komisje ds. jakosci ksztatcenia Realizator dziatania termin realizacji

1 opracowanie (ewentualne usprawnienie) procedur wydziatowych z pozycji 2 w dziekan, wydzialowa komisja ds. czeSciowe wdrozenie do
obszarze badania O - IV jakosci ksztatcenia 31 paZdziernika 2013
przeprowadzenie oceny dziatan wydziatu w obszarze O - 11, wnioski wydziatowa komisja ds. jakosci .

2 . . 30 listopada
usprawniajgce ksztatcenia
opracowanie sprawozdania z oceny jakoSci w obszarze O - IIl dla rad wydziatéwi | wydziatowa komisja ds. jakoSci .

3 o R . . 15 grudnia
uczelnianej komisji ds. jakosci ksztatcenia ksztatcenia

4 opracowanie sprawozdania z oceny jakosci w obszarze O - Ill przez uczelniang uczelniana komisja ds. jakoSci 31 stycznia

komisje ds. jakosci ksztatcenia i ztozenie sprawozdania rektorowi

ksztalcenia




Obszar V.
Ocena dostepnosci informacji na temat realizacji ksztatcenia

Opis:

W ramach obszaru V opracowania wymagajga procedury: wydzialowa procedura
udostepniania informacji o procesie ksztalcenia oraz wydzialowa procedura
wewnetrznego obiegu informacji w uczelni i na wydziale.

[stniejace procedury wydziatowe:
1. -
2. -

Brak:
1. Wydziatowa procedura udostepniania informacji o procesie ksztatcenia.
2. Wydzialowa procedura wewnetrznego obiegu informacji w uczelni i na wydziale.

Nalezy zaznaczy¢, ze Wydziat prowadzi udostepnianie informacji m.in. poprzez
strone internetowg Wydziatu, na ktérej aktualizowane sg informacje oraz prezentowane
raporty i sprawozdania. Réwniez tradycyjne tablice na korytarzach petnia taka funkcje.
Poprawy wymaga jednak przejrzystos¢ strony www a sama tre$¢ wymaga
systematycznego przegladu.

Na szczegdlng uwage zastuguje problem obiegu informacji wewnatrz Wydziatu
(wsréd pracownikéw i miedzy poszczegdlnymi organami i szczeblami Wydziatu), zaleca
sie kompleksowe rozwigzanie zapewniajgce uzyskiwanie potwierdzen dostarczenia
widomosci a takze standaryzacje informacji.
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Nazwa obszaru ¢ Symbol obszaru
badan WSZ) OCENA DOSTEPNOSCI INFORMAC]I NA TEMAT REALIZACJI KSZTALCENIA 0-V
Nr poz. L, . Zespotly/osob
P Procedu Metody badan Kryteria ocen Czgstotliwosc Dane zréodlowe Dokumentacja polyf oﬁe'mu' ce
y y y y badania (wynikowa) monitorujace pocejmujg
decyzje
e pracownicy
funkcyjni, ktérym
uczelniane i przypisano
wydziatowe ciagly r_nomtormg w dostep do informacji zgodnie z L wnioski uprawiienia, )
procedury zakresie dostepu do . . oo obowigzujace .. » wydziatowa dziekan/
1 T . " zgodnie z zachowaniem | procedurami obiegu . usprawniajgce o s .
udostepniania informacji na temat . . . zarzadzania : .. | komisja ds. jakosci | prodziekan
. .. . L . zasad bezpieczenstwa dokumentow dostep do informacji .
informacji o procesie | realizacji ksztatcenia ksztatcenia,
ksztatcenia *) ¢ uczelniana
komisja ds. jako$ci
ksztatcenia
e pracownicy
funkcyjni, ktérym
przypisano
uprawnienia do
monitorowania
wydziatowe i ciaety monitoring w « aktualnos$¢ informacji aktualnosci
uczelniane procedury sy 8 « szybki dostep do . L wnioski informacji oraz rektor/prorektor
. zakresie dostepu do . .. .. . | kazdorazowo, gdy obowigzujace .. o .
2 wewnetrznego obiegu | . . informacji zgodnie z jej | . . usprawniajace modyfikacji stron | dziekan/
. . >, | informacji na temat S jest taka potrzeba zarzadzania : i, . .
informacji w Uczelni i o . przeznaczeniem i dostep do informacji | www wydziatu prodziekan
. realizacji ksztatcenia :
na wydziale adresatem » wydziatowa
komisja ds. jako$ci
ksztalcenia,
e uczelniana
komisja ds. jako$ci
ksztatcenia
Wytyczne do realizacji oceny jakosci w obszarze O - V
Lp. |Nazwa dziatan realizowanych przez komisje ds. jakoSci ksztatcenia Realizator dziatania termin realizacji
p ych p )| ) )

opracowanie (ewentualne usprawnienie) procedur wydziatowych z pozycji 1i 2

dziekan, wydziatowa komisja ds. jako$ci 31 pazdziernika 2013 .

obszaru badania O -V ksztatcenia

2 przeprovya.dzenle oceny dziatan wydziatu w obszarze O -V, wnioski wydzialowa komisja ds. jakosci ksztalcenia |30 listopada
usprawniajgce

3 opracowanie spr.af/_vozd.ama’z oceny ]ako_sc1 w obszarze O - V dla rad wydziatéw i wydziatowa komisja ds. jakosci ksztatcenia |15 grudnia
uczelnianej komisji ds. jakosci ksztatcenia

4 opracowanie sprawozdania z oceny jakoSci w obszarze O - V przez uczelniang uczelniana komisja ds. jakosci ksztatcenia |31 stycznia

komisje ds. jakosci ksztatcenia i ztozenie sprawozdania rektorowi




Obszar VI.
Ocena mobilnosci studentéw i nauczycieli akademickich

Opis:

Ocena mobilnosci studentéw i nauczycieli akademickich powinna zosta¢ dokonana w
oparciu o dwie pozycje procedur tj. wydziatowe procedury obstugi wyjazdow szkoleniowych i
dydaktycznych studentéw i pracownikéw wydzialu w ramach programu Erasmus oraz
wydzialowe procedury realizacji ksztatcenia w ramach programéw zagranicznych i
krajowych (Erasmus, Mostar, Mostech).

W okresie sprawozdawczym zostaty opracowane nastepujgce procedury:

1. Woydziatowa procedura realizacji ksztatcenia w ramach programu Erasmus

2. Wydzialowa procedura realizacji praktyk zawodowych w ramach programu Erasmus

3. Wydzialowa procedura obstugi wyjazdéw dydaktycznych pracownikéw w ramach
programu Erasmus

4. Wydziatowa procedura obstugi wyjazdéw szkoleniowych pracownikéw w ramach
programu Erasmus

5. Wydziatowa procedura zawierania uméw miedzynarodowych

Opracowane procedury odpowiadajg zakresowi obszaru badan zawartemu w wytycznych do

oceny.

Zostata opracowana réwniez Strategia internacjonalizacji na lata 2012-2020, ktdrej
celami sa:

1) wymiana do$wiadczen dydaktycznych kadry w zakresie ekonomii i zarzadzania,

2) rozwdj badawczej wspétpracy miedzynarodowej,

3) wdrazanie dobrych praktyk w zakresie zarzadzania Wydziatem wypracowanych w
uczelniach partnerskich,

4) budowanie wiedzy i kompetencji studentow Wydzialu w oparciu o kontakty
miedzynarodowe z przyjezdzajacymi wyktadowcami i studentami,

5) przygotowanie mozliwosci wyjazdowych na studia i praktyki dla studentéw Wydziatu;

6) zwiekszenie wymiany studentéw i wyktadowcow z uczelni partnerskich Europy
Zachodniej i Wschodnie;.

Ocena dzialan w tym obszarze zostalta dokonana w oparciu o sprawozdanie
Przedstawiciela Dziekana ds. Wspotpracy Dydaktycznej z Zagranica, koordynatora programu
Erasmus. Sprawozdanie zawiera informacje o liczbie studentéw i pracownikéw skierowanych
do wyjazdéw w ramach programu Erasmus, liczbie studentéw spoza Wydziatu realizujacych
ksztalcenie w ramach programu Erasmus na Wydziale, liczbie zawartych umoéw
miedzynarodowych oraz liczbie wyktadowcdéw zagranicznych wizytujacych Wydziat w
ramach programu Erasmus. W procedurach uzupei¢ podstawe prawna.
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Nazwa obszaru OCENA MOBILNOSCI STUDENTOW I NAUCZYCIELI AKADEMICKICH Symbol obszaru
badan WSZ] 0-VI
Nr poz. L . Zespoly/osob
b Procedur Metody badan Kryteria ocen Czestotliwose Dane Zrédlowe Dokumentacja polyf O(Si’e'mu' ce
y y y y badania (wynikowa) monitorujace pocejmuja
decyzje
» wydziatowi
uczelniana | +liczba studentow i pefnomocnicy ds.
wy . skierowanych do  skierowania do Wy
procedury obstugi . - s s programach
o ciggly monitoring wyjazddéw w ramach wyjazddow, . .
wyjazdow . . zagranicznych i
. . niezbedny do oceny programu Erasmus, ¢ sprawozdanie L . rektor/prorektor
szkoleniowych i ; o X raz narok X whioski krajowych .
1 stopnia mobilnosci Mostech i Mostar, o wydziatowych . X dziekan/
dydaktycznych Lo . . o akademicki/semestr gy usprawniajgce » wydziatowa .
P studentéw i nauczycieli | ¢ liczba pracownikéw pelnomocnikow .. . 1 .. |prodziekan
studentow i o . . . . komisja ds. jakosci
1 akademickich z uczelni | skierowanych do dziekanow ds. :
pracownikow R ksztatcenia,
; wyjazdéw w ramach programu Erasmus .
wydziatu w ramach * uczelniana
programu Erasmus . s
programu Erasmus komisja ds. jakosci
ksztatcenia
» wydziatowi
pelnomocnicy ds.
uczelniana i wyjazdoéw w
wydziatlowe ¢ liczba studentow . programach
o . . . sprawozdanie . .
procedury realizacji ciggly monitoring spoza uczelni, dziatowvch zagranicznych i rektor/prorektor
ksztatcenia w ramach | niezbedny do oceny realizujacych w ZUT raz narok ) e whioski krajowych . P
2 . ; o ; s pelnomocnikow o X dziekan/
programow stopnia mobilno$ci ksztatcenie w ramach akademicki/semestr . . usprawniajgce » wydziatowa .
. . . . dziekanow ds. - - 1 .. | prodziekan
zagranicznych i studentéw spoza uczelni | programu Erasmus, roeramu Erasmus komisja ds. jako$ci
krajowych (Erasmus, Mostech i Mostar, prog ksztalcenia,
Mostar, Mostech) e uczelniana
komisja ds. jako$ci
ksztatcenia
Wytyczne do realizacji oceny jakosci w obszarze O - VI
Lp. |Nazwa dziatan realizowanych przez komisje ds. jakoSci ksztatcenia Realizator dziatania termin realizacji

opracowanie (ewentualne usprawnienie) procedur wydziatowych z pozycji 1 i 2 obszaru badania

dziekan, wydziatlowa komisja ds.

1 0-V jakosci ksztalcenia 31 pazdziernika 2013
2 przeprowadzenie oceny dziatan wydziatu w obszarze O - VI, wnioski usprawniajgce Kgﬁ:ﬁgﬁa komisja ds. jakosci 30 listopada
opracowanie sprawozdania z oceny jako$ci w obszarze O - VI dla rad wydzialéw i uczelnianej wydziatowa komisja ds. jakosci .
3 e, . . 15 grudnia
komisji ds. jakosci ksztalcenia ksztatcenia
opracowanie sprawozdania z oceny jakoSci w obszarze O - VI przez uczelniang komisje ds. jakosci | uczelniana komisja ds. jakoSci .
4 L ; . . 31 stycznia
ksztatcenia i ztozenie sprawozdania rektorowi ksztatcenia




Obszar VII.
Analiza opinii studentow i absolwentow uczelni o jakosci ksztatcenia
oraz opinii pracodawcow o absolwentach

Opis:
[stniejace procedury wydziatowe:
1. Procedura badania rynku i relacji z interesariuszami

Brak:
1. Procedury ankietyzacji pracodawcow

2. Procedury ankietyzacji kariery zawodowej absolwenta

Do brakujacych procedur ma zastosowanie Zarzadzenie Rektora nr 4 z 07.01.2013.
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Nazwa obszaru

ANALIZA OPINII STUDENTOW I ABSOLWENTOW UCZELNI O JAKOSCI KSZTALCENIA ORAZ OPINII PRACODAWCOW O

Symbol obszaru

badan WSZ] ABSOLWENTACH 0 -VII
Nr poz. L . Zespoly/osob
b Procedur Metody badan Kryteria ocen Czestotliwose Dane Zrédlowe Dokumentacja bt od};'mu' ce
y y y y badania (wynikowa) monitorujace pocejmuja
decyzje
1 procedura ankietyzacji e poziom
pracodawcédw przygotowania
absolwenta uczelni do
pracy « sprawozdania z e biuro karier
« profil wymagan wobec . . e dziat
ankietyzacji wraz z .
. absolwenta (w . k o . | ksztalcenia
« sondaz diagnostyczny . ) wnioskami wynikajacymi .
N . przypadku ankiety zgodnie z . . o » sekcja ds.
e analiza i opracowanie . z tej ankietyzacji P .
. . e absolwenta) procedurami . o (1A standardow i zgodnie z
. .. | wynikéw ankietyzacji . . . . wypetnione » wyciagi z protokétow A .
procedura ankietyzacji . ; » dynamika rozwoju opisanymi w . . . . jakosci zarzadzeniem
. . zgodnie z zarzadzeniem g . : ankiety posiedzen komisji ds. .
2 kariery zawodowej kariery zawodowej zarzadzeniach . g ksztatcenia rektora
rektora . jakosci ksztatcenia .
absolwenta . oy absolwentéw, rektora L * uczelniana
» analiza rankingéw . " » wnioski do -
. * poziom satysfakcji o komisja ds.
uczelni usprawnienia oferty s
absolwenta z ushug edukacvinveh jakosci
wykonywanej pracy, J iy ksztatcenia
 przydatnos¢
zawodowa absolwenta
do potrzeb rynku pracy
wydziatlowe
procedury badania osoby wskazane
rynku pracy w przyjete metody badania 4 zgodnie z W prqcedurach dziekan i osoby
obszarze zgodnym z przydatno$¢ zawodowa . . wydzialowych
. ; . w procedurach procedurami dane Zrédtowe e : : wskazane w
3 kierunkami studiéw : absolwenta do potrzeb S . . wyniki i wnioski z analiz | oraz wydziatlowe
. wydzialowych obowigzujacymina | do analizy - procedurach
(relacje z . rynku pracy . komisje ds. .
h . . analiza potrzeb wydziale S wydziatlowych
interesariuszami jakosci
zewnetrznymi ksztatcenia

wydziatu)




Wytyczne do realizacji oceny jakosci w obszarze O - VII

Lp. |Nazwa dziatan realizowanych przez komisje ds. jakosci ksztatcenia Realizator dziatania termin realizacji

1 opracowanie (ewentualne usprawnienie) procedur wydziatowych z pozycji 3 obszaru .leelfa.n, wyd21a}(_)wa komisja ds. 31 pazdziernika 2013 .
badania O - VII jakosci ksztatcenia

2 przeprowadzenie oceny ankietyzacji, analizy rankingdw, wnioski usprawniajace kWs}; (i:;iima komisja ds. jakosci 30 listopada
opracowanie sprawozdania z oceny jakos$ci w obszarze O - VII dla rad wydziatow i wydziatowa komisja ds. jako$ci .

3 o SR : . 15 grudnia
uczelnianej komisji ds. jakosci ksztatcenia ksztatcenia

4 opracowanie sprawozdania z oceny jakosci w obszarze O - VII przez uczelniang komisje |uczelniana komisja ds. jakoSci 31 stycznia

ds. jakos$ci ksztatcenia i zloZzenie sprawozdania rektorowi

ksztalcenia




ANEKS

Aneks 1. Procedury wg obszarow

Procedury obszaru I. Monitorowanie realizacji standardow ksztalcenia

1. Procedura okresowych przegladéw programoéw studiow na Wydziale Ekonomicznym ZUT w Szczecinie
2. Procedura dokumentowania osiggnietych efektéw ksztatcenia
3. Wydziatowa procedura oceny efektoéw ksztalcenia przez interesariuszy zewnetrznych

Procedury obszaru II. Ocena i analiza (realizacji) procesu nauczania

Procedura hospitacji zaje¢ dydaktycznych na Wydziale Ekonomicznym ZUT w Szczecinie

Zasady planowania terminéw konsultacji studentéw z nauczycielami

Procedura oceny jakosci prac dyplomowych realizowanych na Wydziale Ekonomicznym ZUT w Szczecinie

Procedura przektadania zaje¢ dydaktycznych realizowanych na Wydziale Ekonomicznym ZUT w Szczecinie

Procedura przeprowadzania egzaminéw dyplomowych na wydziale ekonomicznym

Procedura rejestracji na kolejny semestr na Wydziale Ekonomicznym ZUT w Szczecinie

Przeniesienia studenta z innej uczeni na Wydziat Ekonomiczny ZUT w Szczecinie

Procedura podjecia studiéw na drugim kierunku na Wydziale Ekonomicznym ZUT w Szczecinie

0. Przeglad procesu projektowania dydaktyki (program studiéw, obsada i programy zaje¢) na Wydziale
Ekonomicznym ZUT w Szczecinie

11. Procedura uktadania rozktadéw zaje¢ na Wydziale Ekonomicznym ZUT w Szczecinie

12. Procedura przeprowadzenia testu kwalifikacyjnego dla kandydatéw na studia stacjonarne i niestacjonarne

drugiego stopnia na kierunku ekonomia

13. Procedura organizacji i przeprowadzania zaje¢ terenowych na kierunku turystyka i rekreacja

14. Procedura doboru tematéw prac dyplomowych na Wydziale Ekonomicznym ZUT w Szczecinie

15. Procedura wznowienia studiéw na Wydziale Ekonomicznym ZUT w Szczecinie

16. Procedura skreslenia z listy studenta Wydziatu Ekonomicznego ZUT w Szczecinie

17. Procedury ukonczenia procesu ksztatcenia na Wydziale Ekonomicznym ZUT w Szczecinie

PO ONEWE

Procedury obszaru III. Ocena jakosci i warunkow prowadzenia zaje¢

dydaktycznych

1. Procedura procesu dyscyplinarnego wobec studentéw na Wydziale Ekonomicznym
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie

2. Procedura badania i oceny bazy dydaktycznej, laboratoryjnej oraz materialnej do realizacji dydaktyki na
Wydziale Ekonomicznym

3. Procedura indywidualnej organizacji studiow na Wydziale Ekonomicznym

Procedura doboru kadry dydaktycznej do realizacji zaje¢ na Wydziale Ekonomicznym ZUT w Szczecinie

Procedura organizacji, wyboréw i realizacji przedmiotéw obieralnych na wszystkich kierunkach studiow

stacjonarnych i niestacjonarnych na Wydziale Ekonomicznym ZUT w Szczecinie

6. Procedura organizacji wyboréw specjalnosci na wszystkich kierunkach i poziomach studiéw stacjonarnych

i niestacjonarnych na Wydziale Ekonomicznym ZUT w Szczecinie

Obowiazki nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne

8. Procedura realizacji studiéw w trybie indywidualnym na Wydziale Ekonomicznym ZUT w Szczecinie

vl

N

Procedury obszaru VI. Ocena mobilnosci studentow i nauczycieli akademickich

Wydziatowa procedura realizacji ksztatcenia w ramach programu Erasmus

Wydziatowa procedura realizacji praktyk zawodowych w ramach programu Erasmus

Procedura obstugi wyjazdéw dydaktycznych pracownikéw w ramach programu Erasmus

Procedura obstugi wyjazdéw szkoleniowych pracownikéw w ramach programu Erasmus

Wydziatowa procedura zawierania uméw miedzynarodowych (dodatkowo zatgcznik w jezyku angielskim)

v W e
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Procedury obszaru VII. Analiza opinii studentow i absolwentow uczelni o jakosci
ksztalcenia oraz opinii pracodawcéw o absolwentach

1. Wpydziatowa procedura badania rynku i relacji z interesariuszami

Aneks 2. Dokumenty Zrédlowe o charakterze raportow wykorzystane w
sprawozdaniu

Wg zatacznika aneks 2.

Aneks 3. Notatki stuzbowe

Wg zatacznika aneks 3.

Aneks 4. Kopie protokotow posiedzen Wydziatlowej komisji ds. jakosci
ksztalcenia

Zalacznik 4 zawiera:

1. Protokoty 1-6 / 2013 (sporzadzone przez I. Majchrzak)
2. Protoko6t 7/2013 (notatka sporzadzona przez J. Bielec)
3. Protoko6t 8/2013 (sporzadzony przez M. Szychowska)
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