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Prodziekan ds. wspoétpracy i rozwoju Dziekan Wydziatu Ekonomicznego ZUT w Szczecinie

Podstawa prawna:
Zarzadzenie nr 30 Rektora ZUT w Szczecinie z 12 czerwca 2013 r. w sprawie podstaw
funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz wytycznych do
realizacji oceny jakosci w obszarach tego systemu w Zachodniopomorskim Uniwersytecie
Technologicznym w Szczecinie

1. Zakres procedury
Procedura dotyczy zawierania ogélnych uméw o wspdtpracy miedzy Wydziatem a instytucjami
zagranicznymi, gtéwnie z innymi uczelniami oraz instytutami badawczymi.

2. Odpowiedzialno$¢
Prodziekan ds. wspodtpracy i rozwoju

3. Opis postepowania

3.1. Wydziat powinien dazy¢ do poszerzenia wspotpracy miedzynarodowej w zakresie badan
naukowych, wymiany studentéw oraz wymiany naukowcow, jak i pozostatej kadry, zgodnie
ze Strategia Internacjonalizacji.

3.2. Podpisanie umowy moze by¢ zainicjowane przez kazdego pracownika Wydziatu. W tym celu
pracownik zwraca sie z propozycjg wspétpracy z instytucjg zagraniczng do Prodziekana ds.
wspotpracy i rozwoju.

3.3. Osoba inicjujgca wspbtprace przygotowuje umowe w oparciu o przyjete standardy. W
umowie musi by¢ wskazana osoba odpowiadajgca za kontakty z instytucjg partnerska.

3.4. W przypadku umow zaktadajgcych wymiane studentéw konieczny jest aneks , Exchange
procedure” [zatacznik nr 1].

3.5. Projekt umowy wraz z zatgcznikiem musi by¢ skonsultowany z Dziatem Prawnym ZUT.
Dokumenty dostarcza i odbiera osoba inicjujgca wspotprace.

3.6. Zaakceptowang przez Dziat Prawny umowe podpisujg: Prodziekan ds. wspotpracy i rozwoju
oraz Dziekan Wydziatu, nastepnie przedstawiciel instytucji wspotpracujgcej. Na koncu
umowe podpisuje Rektor ZUT.

3.7. Umowa podpisana przez obie strony przestana by¢ winna na Senat ZUT do zaakceptowania.



3.8. Podpisany i zaakceptowany egzemplarz umowy powinien by¢ dostarczony do Kierownika
dziekanatu Wydziatu Ekonomicznego.
4. Dokumenty zwigzane z procedura

— Umowa miedzynarodowa
— Aneks ,,Exchange procedure”

5. Zataczniki
5.1. Przyktad umowy miedzynarodowej
5.2. Aneks ,,Exchange procedure”
5.3. Strategia internacjonalizacji do roku 2020



Zatacznik 5.1. do procedury WEkon/O-VI/5
Przyktad umowy miedzynarodowej

Przyktad umowy miedzynarodowej (o wspédtpracy)
Zachodniopomaorski
Uniwersytet Technologiczny
w Szczecinie

POROZUMIENIE O WSPOLPRACY
POMIEDZY
XXXX
|
ZACHODNIOPOMORSKIM UNIWERSYTETETM TECHNOLOGICZNYM W SZCZECINIE

Strony,

XXXX,

reprezentowany przez:

Rektora — prof. XXX.......

Dziekana Wydziatu —XXX .......

i

Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie, Wydziat Ekonomiczny
reprezentowany przez:

Rektora - prof. dr hab. inz. Wtodzimierza Kiernozyckiego

Dziekana Wydziatu — dr hab. Bartosza Mickiewicza, prof. ZUT

ustalajg, ze:

Artykut 1.

XXX i Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie, Wydziat Ekonomiczny

chca podjgé wspodtprace.

1.1. Wspdtpraca powinna, we wstepnym okresie, objgé dziedziny ekonomii i nauk
spotecznych.

1.2.  Inne wydziaty i instytuty z obydwu uczelni moga dotgczyé sie do tej wspdtpracy.

Artykut 2.

Wspdtpraca obejmie:

2.1.  Wymiane informacji, dokumentacji i publikacji akademickich.

2.2. Wymiane wizytujacych pracownikéw naukowych w celu prowadzenia badan i
przygotowywania wspolnych publikacji.

2.3. Realizacje wspodlnych projektéw badawczych.

2.4.  Wymiane nauczycieli akademickich na wykfady i seminaria.

2.5. Wymiane studenckg na wszystkich poziomach studiow.

Artykut 3.

3.1. Realizacja wspotpracy bedzie wymagata srodkéw finansowych. Obie Strony bedg
wspoétpracowaé dla pozyskania zewnetrznych Zrdodet finansowania, w celu
umozliwienia realizacji niniejszej umowy.

3.2. Kazda ze Stron wyznaczy koordynatora, ktérego zadaniem bedzie realizacji zapisow
niniejszej umowy i przygotowanie wymiany naukowcéw i nauczycieli akademickich.



Artykut 4.

4.1. Umowa zostata sporzadzona w jezyku angielskim, z ttumaczeniem na jezyk polski.

4.2. Umowa wchodzi w zycie po jej podpisaniu przez Rektora Uniwersytetu XXX i Dziekana
Wydziatu Ekonomicznego oraz Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu
Technologicznego w Szczecinie i Dziekana Wydziatu Ekonomicznego.

4.3. Umowa jest wazna przez czas nieokreslony od daty jej podpisania. Zmiany badz
rozwigzanie umowy mogga mie¢ miejsce po zawiadomieniu partnera 6 miesiecy
wczesniej i odpowiednich ustaleniach.

MI€JSCE, veviiiiiiiiie it e, R {or4=To | o VRN

Prof. XXX Prof. Wtodzimierz Kiernozycki
Rektor Rektor

PROF. XXX PROF. XXX

Dziekan Wydziatu Dziekan Wydziatu Ekonomii



Zachodniopomorski
Uniwersytet Technologiczny
w Szczecinie

COOPERATION AGREEMENT
BETWEEN
XXX (STATE)
AND
WEST POMERANIAN UNIVERSITY OF TECHNOLOGY,
FACULTY OF ECONOMICS, SZCZECIN (POLAND)

This memorandum of Agreement is made by :
On the fist party, Faculty of Economics, XXX,
represented by the Rector of XXX

and Dean of Faculty of XXX.

On the second party, Faculty of Economics, West Pomeranian University of Technology,
Szczecin — Poland,

represented by the Rector of West Pomeranian University of Technology,
Prof. Wtodzimierz Kiernozycki

and Dean of Faculty of Economics, Prof. Dr. Bartosz Mickiewicz.

All parties acknowledge the common interest and agree to work together to encourage and
facilitate the collaboration of their Faculties in academic and science activities.

Article 1.

1.1. XXX and West Pomeranian University of Technology, Szczecin agree to co-operate.

1.2.  The co-operation shall initially cover the fields of economics and social sciences.

1.3.  Other departments and institutions from both universities might involve in this co-
operation.

Article 2.

The co-operation shall include:

2.1. The exchange of information, documentation and academic publications.

2.2.  The exchange of visiting researchers in order to perform research and prepare joint-
publications.

2.3.  The realization of joint-research projects.

2.4. The exchange of teaching staff for lectures, seminars and research.

2.5. The students exchange programs in various forms and activities.

Article 3.

3.1. Funding resources from external agencies needed to support cooperative activities
are considered important. They should be explored permanently and as a priority,
throughout the implementation.

3.2.  Each partner determines a coordinator who will be in charge of the implementation
of the agreement and preparing the exchange of researchers and staff.



Article 4.

4.1. The agreement is written in English with translation in Polish XXX (language).

4.2. The agreement takes effect after the Rector of XXX and Dean of the Faculty of XXX
and the Rector of West Pomeranian University of Technology, Szczecin and Dean of
the Faculty of Economics have signed it.

4.3. This agreement shall remain in force for an indefinite period. It may be terminated by
each party but a partner should be informed six months in advance.

place, day ...ccciineninninneinnnn. 7 Tor Z=Tol | 3 TR
Prof. XXX
Rector Prof. Dr. Wtodzimierz Kiernozycki
Rector
XXX West Pomeranian University of Technology,
Szczecin
Prof. XXX Prof. XXX
Dean Dean
Faculty of Economics Faculty of Economics



Zatacznik 5.1. do procedury WEkon/0-VI/5
Aneks ,,Exchange procedure”

Zachodniopomorski
Uniwersytet Technologiczny
w Szczecinie

~Exchange procedure”
Inter-institutional agreement

Annex No. 1

between

Example UNIVERSITY OF INTERNATIONAL BUSINESS (ALMATY,
KAZAKHSTAN)
AND
WEST POMERANIAN UNIVERSITY OF TECHNOLOGY,
FACULTY OF ECONOMICS, SZCZECIN (POLAND)

A. Information about higher education institutions

Name of the

institution
(and department,
where relevant)

Website
(eg. of the course catalogue)

Contact details
(email, phone)

Joanna Hernik PhD

West Pomeranian
University Of
Technology, Szczecin
Faculty of Economics
Zolnierska str. 47
71-210 Szczecin
Poland

- Faculty coordinator
joanna.hernik@zut.edu.pl

Agata Bruska

Department of Educational
Matters

al. Piastow 17, 70-310 Szczecin
tel: +48 91 449 4780
international@zut.edu.pl

wWwWw.erasmus.zut.edu.pl/en

http://www.ekonomia.zut.edu.pl/inco

ming-students.html

University Of
International
Business
Abaya 8a Street
Almaty,
Kazakhstan

Pavel Perkin
International Department
Tel: 7 727 259 8000
uibexchange@mail.ru



http://www.erasmus.zut.edu.pl/en
http://www.ekonomia.zut.edu.pl/incoming-students.html
http://www.ekonomia.zut.edu.pl/incoming-students.html

Mobility numbers per academic year

The partners commit to amend the table below in case of changes in the mobility data by no later than

the end of January in the preceding academic year.]

Study Number of student mobility
cycle periods
Subject area [short Student
FROM TO A cycle, 1, | Mobility for .
Y Vs ; Student Mobility for
2" or SIElEE Traineeships
rd ;% numberxx*
3] of students
ZUT UIB Economics & 1.2 3 6 1
SZCZECIN ALMATY Management re
UIB ZUT Economics & 1.2 3 6 1
ALMATY SZCZECIN Management e

1 - Bachelor, 2 - Master, 3- Doctoral

*x = number of students may be changed upon a bilateral consent fixed by e-mail

C. Recommended language skills
The sending institution, following agreement with the receiving institution, is responsible for
providing support to its nominated candidates so that they can have the recommended
language skills at the start of the study or teaching period:

Recommended language of instruction
Language Language levell
_Rec_elw_ng ) of . . of ) Student Mobility for Staff Mobility for
institution instruction instruction Studies Teaching
1 2 [Minimum recommended [Minimum recommended
level: B1] level: B2]
ZUT SZCZECIN |  English Russian 8511 ESSS“IZ?] BBZZ IESSQS"IZZ
uilB Russian Enalish B1 Russian B2 English
ALMATY 9 Bl English B2 Russian

D. Additional requirements
ZUT Szczecin: Students with disabilities can be accepted after the consultation with the
Faculty Coordinator and International Office (educational matters). Some rooms accessible to
wheelchairs are available in one of the student houses.

In case of insufficient knowledge of English / Russian / German / or another language of
lectures, of which a student has been informed, that will not allow to realize a teaching
process, a receiving institution has the right to send back the student to his/her home

institution.

E. Calendar

1. Applications/information on nominated students must reach the receiving institution by:

Receiving institution
[Erasmus code]

Autumn term

[month]

Spring term
[month]

ZUT SZCZECIN

Academic year starts on 1t October

31 May

30 November

uiB
ALMATY

Partner’'s DATA

2. The receiving institution will send its decision within 4 weeks.
3. A Transcript of Records will be issued by the receiving institution no later than 4 weeks

after the assessment period has been finished.

1 . . . .
For an easier and consistent understanding of language requirements, use of the Common European Framework of Reference for
Languages (CEFR) is recommended, see http://europass.cedefop.europa.eu/en/resources/european-lanquage-levels-cefr



http://europass.cedefop.europa.eu/en/resources/european-language-levels-cefr

F. Information

1. Grading systems of the institutions

ZUT SZCZECIN
Grading Scale at the West Pomeranian University of Technology, Szczecin. The following
scale is used for all types of evaluations/examinations:

Former - . English
ECTS grade Description Mark Polish equivalent

A an excellent performance 5,0 | bardzo dobry excellent
an above average performance

B (with some minor mistakes) 4,5 | dobry plus very good
an above average performance

C (generally sound work with some 4,0 | dobry good
notable errors)

D an average performance 3,5 (;f)usstateczny fair

E a _per_for_man;e me_ets the minimum 3,0 | dostateczny satisfactory
criteria in spite of its shortcomings

F, FX a pgrforman_ce QOes not meet the 2,0 | niedostateczny uqsat|sfactory/

minimum criteria fail

Partner’'s DATA
2. Information about fees and costs

Students pay fees for the studies.

UIB students pay 1) tuition fee for a given semester, set on the basis of ZUT  Rector’s
decree. Current fee is 1000 euro per a semester; 2) recruitment fee of 200 euro.

Fees must be paid 2 weeks before the beginning of a given semester to an account made
available to the student by ZUT. Fees may be paid either by a student or by UIB.

All other costs (for example cost of a room in a dormitory) are carried by a student and are
not subject to bilateral agreement between institutions.

Partner’'s DATA

3. Visa

The sending and receiving institutions will provide assistance, when required, in securing
visas for incoming and outbound mobile participants, according to the requirements of the
Erasmus Charter for Higher Education.

Information and assistance can be provided by the following contact points and information
sources:

Contact details
(email, phone)

Institution

Website for information
[Erasmus code]

Department of Educational Matters -
International Cooperation

Ms Agata Bruska
international@zut.edu.pl

T: +48 91 449 4780

ZUT SZCZECIN www.erasmus.zut.edu.pl/en

uiB
ALMATY

Partner’'s DATA

4. Insurance

The sending and receiving institutions will provide assistance in obtaining insurance for
incoming and outbound mobile participants.


mailto:international@zut.edu.pl

The receiving institution will inform mobile participants of cases in which insurance cover is
not automatically provided. Information and assistance can be provided by the following
contact points and information sources:

Institution Conta_ct details Websitelforinformation
[Erasmus code] (email, phone)

Department of Educational Matters -
International Cooperation

Zut Ms Agata Bruska www.erasmus.zut.edu.pl/en
SZCZECIN . )
international@zut.edu.pl
T: +48 91 449 4780
UIB ’
ALMATY Partner’'s DATA
5. Housing

The receiving institution will guide incoming mobile participants in finding accommodation,
according to the requirements of the Erasmus Charter for Higher Education.

Information and assistance can be provided by the following persons and information
sources:

Institution Conta_ct details T lnef i e e e e
[Erasmus code] (email, phone)

Department of Educational Matters -

International Cooperation We offer accommodation in

ZUT ; . o .
Ms Agata Bruska university dormitories, more info:

SZCZECIN . )

international@zut.edu.pl www.erasmus.zut.edu.pl/en
T: +48 91 449 4780

uiB ’

ALMATY Partner’'s DATA

6. Documents that should be delivered by a student to ZUT:

http://www.erasmus.zut.edu.pl/en,application-application form

7. Documents that should be delivered by a student to UIB:

Partner’'s DATA

G. SIGNATURES OF THE INSTITUTIONS (legal representatives)

Scanned signatures are accepted

Institution . .
[Erasmus code] Name, function Date Signature
Dean/Vice-dean of the Faculty g@%/
o
ZUT
SZCZECIN dr hab. inz. Witold
Biedunkiewicz, prof. ZUT
Vice-Rector for Educational | | e
Matters

10


mailto:international@zut.edu.pl
http://www.erasmus.zut.edu.pl/en
mailto:international@zut.edu.pl
http://www.erasmus.zut.edu.pl/en,application-application_form

Institution
[Erasmus code]

Name, function

Date

Signature

Partner’'s DATA

Legal representative
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Zatacznik 5.3. do procedury WEkon/0-VI/5
Strategia internacjonalizacji do roku 2020
Wydziat Ekonomiczny

Strategia internacjonalizacji na lata 2012-2020

Majac na uwadze misje Uczelni, mdéwiaca ze chcemy przygotowac swiatte i Swiadome swej roli w Polsce,
Europie i Swiecie elity intelektualne, Wydziat Ekonomiczny chce by¢ miejscem spotkania Wschodu i
Zachodu Europy. Bedzie to wspierato ogdlnouczelniang idee nowoczesnego, zintegrowanego
uniwersytetu w obszarach: Ksztatcenie z wykorzystaniem catego potencjatu ZUT, Absolwent wysokiej
jakosci oraz Kompetentna kadra i Wdrozenie systemu podnoszenia jakosci warsztatu dydaktycznego.

Cele internacjonalizacji:

1)  wymiana doswiadczen dydaktycznych kadry w zakresie ekonomii i zarzgdzania,

2) rozwdj badawczej wspodtpracy miedzynarodowej,

3) wdrazanie dobrych praktyk w zakresie zarzadzania Wydziatem wypracowanych w uczelniach
partnerskich,

4) budowanie wiedzy i kompetencji studentéw Wydziatu w oparciu o kontakty miedzynarodowe z
przyjezdzajacymi wyktadowcami i studentami,

5) przygotowanie mozliwosci wyjazdowych na studia i praktyki dla studentéw Wydziatu;

6) zwiekszenie wymiany studentdw i wyktadowcéw z uczelni partnerskich Europy Zachodniej i
Wschodniej.

Strategia internacjonalizacji obejmuje dziatania zmierzajagce w kierunku zwiekszenia wymiany
dydaktycznej zaréwno z krajami UE, jak i Europy Wschodniej. Wspodtpracujemy juz obecnie z 30 uczelniami
w ramach programu Erasmus, oprdocz tego mamy 7 umow o wspodtpracy z partnerami wschodnimi. Dla
poprawy wymiany z krajami Europy Wschodniej chcemy zawiera¢ umowy w ramach programéw UE (jak
dotychczasowy Mundus).

W celu rozwoju miedzynarodowych zespotdw badawczych bedziemy opracowywaé projekty
dofinansowane ze srodkéw zewnetrznych, takich jak Fundusz Wyszehradzki. Chcemy skupi¢ sie na
wspotpracy z najblizszymi sgsiadami Polski.

Dzieki wizytom administracji wydziatowe] oraz dziekana i prodziekanéw w uczelniach partnerskich chcemy
wdraza¢ najlepsze rozwigzania i zmienia¢ sposéb zarzadzania na bardziej elastyczny, nastawiony na
rozwadj studentéw i pracownikéw. Chcemy takze budowac zespoty/konsorcja realizujgce wspdlne projekty
badawcze i dydaktyczne.

Celem internacjonalizacji jest takze umozliwienie studentom naszego Wydziatu kontaktéw z profesorami
wizytujgcymi oraz studentami przyjezdzajagcymi do nas w ramach wymiany miedzynarodowej. Dlatego juz
teraz w kazdym semestrze zapraszamy profesoréw zagranicznych i umozliwiamy udziat polskich
studentéw w zajeciach w jezyku angielskim.

Studenci Wydziatu Ekonomicznego majg mozliwos¢ studiowania w 30 uczelniach partnerskich; chcemy te
liczbe systematycznie powiekszaé, zgodnie z oczekiwaniami. Wyzwaniem na najblizszy okres jest
zbudowanie oferty praktyk, ktére datyby mozliwos¢ poznania miedzynarodowego sSrodowiska pracy.
Dzieki podjetym dziataniom nasi studenci beda mogli naby¢ wyjgtkowe kompetencje, dajace im szanse
odnalezienia sie nie tylko na polskim, ale takze europejskim rynku.

Chcemy takze poszerzaé naszg oferte dydaktyczng dla studentéw zagranicznych. Obecnie mamy dos¢
szeroki zestaw przedmiotow w jezyku angielskim, zaczynamy budowaé oferte w jezyku rosyjskim. Z
partnerami wschodnimi chcemy opracowywac wspdlne programy studidow, dzieki czemu studenci beda
mogli otrzymaé dyplomy naszej i swojej, macierzystej uczelni.
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