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Wydziatowy koordynator programu Erasmus Dziekan Wydziatu Ekonomicznego ZUT w Szczecinie

Podstawa prawna:
Zarzadzenie nr 30 Rektora ZUT w Szczecinie z 12 czerwca 2013 r. w sprawie podstaw
funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz wytycznych do
realizacji oceny jakosci w obszarach tego systemu w Zachodniopomorskim Uniwersytecie
Technologicznym w Szczecinie

1. Zakres procedury
Procedura dotyczy wyjazdow dydaktycznych pracownikéw naukowych i dydaktycznych,
dofinansowanych z programu Erasmus do uczelni, z ktérymi podpisata zostata umowa o
wymianie studentow.

2. Odpowiedzialno$¢
Wydziatowy koordynator programu Erasmus

3. Opis postepowania

3.1. Wyjazdy odbywaijg sie w celu przeprowadzenia zaje¢ w uczelni partnerskiej.

3.2. Pracownicy, ktorzy chcg skorzysta¢ z dofinansowania programu Erasmus muszg ztozyc
zgtoszenie wyjazdu oraz indywidualny program nauczania (formularze dostepne na stronie
uczelni).

3.3. Harmonogram naboru ustala i ogtasza Sekcja Wspodtpracy z Zagranicg w Dziale Ksztatcenia
ZUT. Odpowiednia informacja umieszczana jest na stronie internetowej Uczelni, w
zaktadce ,,Erasmus”.

3.4. Wydziatowy koordynator programu Erasmus przesyta informacje o ogtoszonym naborze
wszystkim pracownikom Wydziatu drogg e-mailowa.

3.5. Wydziatowy koordynator programu Erasmus podaje do wiadomosci sposdb sktadania
whioskow.

3.6. Wnioski sktadane sg do wydziatowego koordynatora programu Erasmus.

3.7. Wniosek przed ztozeniem musi byé zaakceptowany przez bezposredniego przetozonego
pracownika (kierownik katedr/zaktadu). Wymag ten nie dotyczy Dziekana Wydziatu.

3.8. Whnioski dydaktyczne ocenia komisja wydziatowa powotana przez Dziekana.



Przewodniczagcym komisji jest wydziatowy koordynator programu Erasmus.

3.9. W ciggu 2 tygodni od zakoriczenia naboru wnioski sg oceniane wedtug zasad ustalonych na

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

Wydziale. Zasady muszg by zgodne z zatozeniami programu Erasmus.

Przewodniczacy komisji wydziatowej przekazuje protokét z oceny wnioskéow do Sekcji
Wspodtpracy z Zagranica, gdzie przygotowywany jest ranking wnioskéw wedtug uzyskanej
punktacji.

O ostatecznym wyniku oceny i zakwalifikowaniu wniosku do dofinansowania
zainteresowani pracownicy sg informowani drogg e-mailowg indywidualnie. Termin
ogtoszenia wyniku kwalifikacji ustala Sekcja Wspotpracy z Zagranica.

Pracownik, ktérego wniosek zostat zaakceptowany, z 2-tygodniowym wyprzedzeniem
winien zgtosi¢ sie do Sekcji Wspdtpracy z Zagranica w celu podpisania umowy
stypendialnej.

Koszty wyjazdu pracownika w czesci mogg by¢ pokryte ze srodkéw Wydziatu. W celu
uzyskania dofinansowania pracownik winien ztozy¢ podanie z odpowiednim
umotywowaniem. Decyzje o dofinansowaniu podejmuje Dziekan. Decyzja jest ostateczna.
Po powrocie z wyjazdu nalezy przedtozy¢ w Sekcji Wspdtpracy z Zagranicg potwierdzenie
pobytu w uczelni partnerskiej. Pracownik zobowigzany jest takze wypetni¢ elektroniczng
ankiete oceniajgca wyjazd.

W przypadku dofinansowania wyjazdu przez Wydziat, pracownik w ciggu 2 tygodni od
powrotu sktada odpowiednie sprawozdanie takze Dziekanowi Wydziatu. Sprawozdanie
moze by¢ w formie elektroniczne;j.

. Dokumenty zwigzane z procedurg

Whiosek wyjazdowy
Indywidualny program nauczania
Potwierdzenie pobytu

5. Zataczniki

5.1. Dokumenty dostepne na stronie: http://www.erasmus.zut.edu.pl/pl,nauczyciele-dokumenty

5.2. Kryteria oceny wnioskdw przez komisje wydziatowa:

Kryterium oceny Liczba punktow

pracownik wyjezdza po raz pierwszy LUB 4
1 | pracownik nie wyjezdzat w minionym roku 2
2 | wyjazd w miejsce/wydziat, gdzie pracownik juz byt -1

wyjazd do tego samego miejsca w tym samym roku
3 | akademickim (nabory dodatkowe) -3
4 | profesor 1
5 | doktor 2
6 | mgr 3
7 | dostarczono podpisany TP 6
8 | nowe miejsce 3



http://www.erasmus.zut.edu.pl/pl,nauczyciele-dokumenty

