ZACHODNIOPOMORSKI UNIWERSYTET TECHNOLOGICZNY W SZCZECINIE

PROGRAM ERASMUS+
KA107: mobilnos¢ z krajami partnerskimi

ZASADY KWALIFIKACJI NA WYJAZDY DYDAKTYCZNE STA (KA107)
ROK AKADEMICKI 2021/2022

Celem wyjazdu dydaktycznego finansowanego w ramach programu Erasmus+ KA107 jest
przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych w wymiarze minimum 8 godzin / minimum 5 dni dla studentow
zagranicznej uczelni partnerskiej wspdtpracujgcej z ZUT na podstawie umowy dwustronnej [IA KA107
waznej w roku akademickim 2021/2022.

Pobyt dydaktyczny w uczelni partnerskiej KA107 moze trwa¢ od minimum 5 dni (bez wliczania czasu
podrézy) do maksymalnie 2 miesiecy.

Kandydaci na wyjazdy kwalifikowani sg w ramach obszaréw i liczby miejsc wynikajgcych z uprzednio
podpisanych uméw dwustronnych z zagranicznymi uczelniami partnerskimi oraz finansowanych w
ramach umowy 2021/2022 podpisanej z Narodowg Agencja Programu Erasmus+:

Uczelnia / kraj Wydzial Wspétpracujacy | Obszar wskazany
ZUT w umowie
dwustronnej
2021/2022
Belarusian State Agricultural Academy Gorki / | Wydziat Ekonomiczny Economics
Biatorus
University of Mitrovica Isa Boletini, / Kosowo Wydziat Ekonomiczny Economics

Uczelnia partnerska moze zdefiniowa¢ obszary tematyczne / zagadnienia dydaktyczne zgodne z
wiasng strategig internacjonalizacji ksztatcenia i traktowane priorytetowo w danym roku akademickim.

Nabor na wyjazdy dydaktyczne ogtaszany jest za posrednictwem stron internetowych Uczelni (w tym

strony wydziatbw wspodipracujacych ZUT) oraz poprzez Petnomocnikéw Dziekana ds.
Miedzynarodowej Wspétpracy Dydaktyczne;.

Kryteria formalne:

Osoba kwalifikowana na wyjazd dydaktyczny w programie Erasmus+ musi by¢ pracownikiem
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie. Kandydat moze posiadac
dowolne obywatelstwo.

Ztozenie wniosku wyjazdowego traktowane jest jako deklaracja znajomosci jezyka obcego (zalecany
jezyk angielski) w stopniu umozliwiajgcym efektywne przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych w
zagranicznej uczelni partnerskiej (min. B2 zgodnie z wymogami programu Erasmus+).

Znajomosc jezyka urzedowego kraju przyjmujgcego moze zosta¢ potraktowana jako dodatkowy atut.

Wymagane dokumenty i terminy:

Whioski zgtoszeniowe (formularze dotyczace wyjazdow STA) nalezy skltada¢ u Petnomocnikéw
Dziekana ds. Miedzynarodowej Wspotpracy Dydaktycznej w terminie wyznaczonym dla danego
naboru.

Integralng czes¢ wniosku stanowi Indywidualny Program Nauczania (Mobility Agreement -
Individual Teaching Programme) ustalony i zatwierdzony w porozumieniu z uczelnig
przyjmujacg. Program okresla zaktadane cele, zawartoS¢ programu zaje¢ oraz oczekiwane
rezultaty. Wniosek bez zalagczonego Indywidualnego Programu Nauczania nie moze by¢ brany
pod uwage w postepowaniu kwalifikacyjnym.



Przeprowadzenie rekrutacii:

Kandydaci kwalifikowani sg przez komisje powotywang przez dziekana w celu przeprowadzenia
procedury konkursowej. Komisja na pierwszym posiedzeniu powotuje przewodniczgcego.

Kwalifikacja odbywa sie na podstawie oceny indywidualnego programu nauczania, stanowigcego
integralng czes¢ wniosku zgtoszeniowego.

W procesie kwalifikacji preferencyjnie traktowane beda:

e 0soby wyjezdZzajgce po raz pierwszy — w przypadku spetnienia w rownym stopniu kryteriow
jakosciowych w poréwnaniu z kandydatami sktadajgcymi kolejne wnioski.

e o0soby, ktorych zgloszenia zostang uznane za priorytetowe z uwagi na wydziatowg strategie
internacjonalizacji ksztatcenia (np. uruchomienie programu nauczania w j. obcym w ramach
okreslonego przedmiotu / programu studiow).

W wyniku procedury rekrutacyjnej tworzona jest lista rankingowa, pozwalajgca na przygotowanie listy
podstawowej kandydatow oraz ewentualne;j listy rezerwowe;.

W terminie do 7 dni po zakonczeniu naboru protokoét z postepowania kwalifikacyjnego przekazywany
jest do Dziatlu Mobilnosci Miedzynarodowej wraz z oryginalnymi dokumentami zgtoszeniowymi
wszystkich kandydatow (wnioski wyjazdowe oraz indywidualne programy nauczania). Po zebraniu
wynikéw kwalifikacji oraz dokonaniu alokacji srodkéw finansowych na poszczegdlne wyjazdy Dziat
Mobilnosci Miedzynarodowej przesyta indywidualne informacje o wynikach kwalifikacji na adresy
poczty elektronicznej wskazane przez kandydatow w ztozonych przez nich wnioskach wyjazdowych.
Rekrutacja prowadzona bedzie w sposéb przejrzysty, sprawiedliwy oraz zgodnie z zasadg rownego
traktowania wszystkich kandydatéw. Uczelnia dotozy wszelkich staran, by nie dopuszcza¢ do sytuac;i
okreslanych mianem ,konfliktu intereséw”.

Procedura odwotawcza:

Pracownikowi przystuguje odwotanie od decyzji komisji w ciggu 7 dni od dnia otrzymania z Dziatu
Mobilnosci Miedzynarodowej indywidualnego potwierdzenia o wynikach kwalifikacji. Organem
odwotawczym jest prorektor ds. studenckich. Odwotania powinny zawiera¢ opinie przewodniczgcego
komisji wydziatowej. Decyzja prorektora ds. studenckich jest decyzjg ostateczng.

Zatwierdzono:



