ZARZADZENIE NR 105

Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
z dnia 22 wrzes$nia 2022 r.

zmieniajace zarzadzenie nr 10 Rektora ZUT z dnia 16 stycznia 2020 r.
w sprawie wprowadzenia wzoréw kwestionariuszy ankiet
do oceny jakoS$ci procesu dydaktycznego
obowiazujacych w procedurze ,,Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji”
w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie

Na podstawie art. 23 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst
jedn. Dz. U. 2 2022 r. poz. 574, z pézn. zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1.

W zarzadzeniu nr 10 Rektora ZUT z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia wzorow
kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci procesu dydaktycznego obowigzujacych w procedurze
»~Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji” w ZUT (z pdzn. zm.) zalgcznik nr 3 Ankieta
monitorowania kariery zawodowej absolwenta studiow ZUT otrzymuje brzmienie, jak stanowi
zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2022 r.

dr hab. inZ Jacek Wirébel, prof. ZUT




’l Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie

Zatacznik
do zarzadzenia nr 105 Rektora ZUT z dnia 22 wrze$nia 2022 r.

Wzor
ANKIETA MONITOROWANIA KARIERY ZAWODOWEJ ABSOLWENTA STUDIOW ZUT

Wydziat
Kierunek

Poziom studiow

Specjalnosé

Forma studiéw [] stacjonarna [J niestacjonarna
Pte¢ respondenta [J kobieta 0 mezczyzna
Termin obrony miesigc rok

Czy podjal/jela Pan/Pani prace po ukonczeniu studiow?

O tak (ankietowany wypetnia WARIANT A ankiety)
[ nie (ankietowany wypetlnia WARIANT B ankiety)

WARIANT A

1) Czy podjeta przez Pana/Panig praca jest zgodna z wyksztatceniem (kierunkiem studiow)?

0 tak
O nie

2) Ile czasu zajeto Panu/Pani znalezienie pracy?
[0 mniej niz miesigc [0 od 5 do 6 miesigcy
[0 od 1 do 2 miesiecy [J wiecej niz 6 miesigcy
0 od 3 do 4 miesiecy

3) Jaka forma zatrudnienia obowigzuje Pana/Panig w aktualnej pracy?

[J umowa o prace (etat)

umowa zlecenie/umowa o dzieto
wiasna dziatalno$¢ gospodarcza
kontrakt/projekt

wolontariat

staz

OO0oogoond

4) Jakie stanowisko zajmuje Pan/Pani w aktualnej pracy?

O

wiasciciel

stanowisko kierownicze
stanowisko wykonawcze
stanowisko niezalezne

O4Ogoo




’I Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie

5) W jakim kraju/miejscowosci aktualnie Pan/Pani pracuje?

[J Polska [ poza granicami kraju
wojewodzZtwo: ... ... Kraj: o
miejSCOWOSC: ...ovenvinininnnn.. MieJSCOWOSE: ..vvvviniiniininenn.

6) Proszg wskaza¢ zasieg dziatalno$ci firmy, w ktorej aktualnie Pan/Pani pracuje?

[J lokalny
0 wojewodzki
0 krajowy

[J migdzynarodowy

7) Prosze okresli¢, do jakiej branzy nalezy firma, w ktdrej aktualnie Pan/Pani pracuje?

[0 przemyst [J ushugi
[0 przetwdrstwo [J administracja rzgdowa
[J budownictwo [J administracja samorzadowa
[0 handel O kultura
[0 rolnictwo 0 edukacja
[J transport (] inne
8) Prosze wskazac sektor, do jakiego mozna zaliczy¢ profil firmy, w ktorej Pan/Pani aktualnie
pracuje?
[0 rolnictwo O lesnictwo [0 przemyst przetworczy
[ informatyka [0 rybotéwstwo [0 gospodarka komunalna
[0 transport [0 budownictwo [0 gospodarka mieszkaniowa
[J finanse [ elektronika [0 obrot nieruchomosciami
[0 ubezpieczenia [0 handel 00 opieka spoteczna
0 reklama [J marketing O turystyka i rekreacja
[0 edukacja [0 ochrona zdrowia [0 administracja panstwowa
[0 policja [ badania naukowe 0 ustugi
0 wojsko O elektrotechnika 110}

9) Prosze wskaza¢ Pana/Pani poziom satysfakcji z aktualnej pracy.

(2 — nie jestem zadowolony, 5 — jestem bardzo zadowolony)

02 O3 0 3,5

04 4,5 05

10) W jakim stopniu wymienione ponizej umiejetnosci sg przydatne na zajmowanym przez
Pana/Panig stanowisku pracy? (gdzie: 2 — catkowicie nieprzydatne, 5 — bardzo przydatne)

ogdlne efekty ksztalcenia (wiedza, umiejetnosci

i kompetencje spoteczne) zwigzane z kierunkiem | [12 03 | 035 04 [(045] O5
studiow

specjalistyczne efekty ksztalcenia (wiedza,

umiejetnosci 1 kompetencje spoteczne) zwigzane | [ 2 O3 | 035 04 (045) OS5
z kierunkiem studiow

inf t t i dzi

informatyczne (stosowanie narzedzi P 03 | o3s| o4 |o4as| os
komputerowych)

interpersonalne (umiejetno$¢ komunikowania

sie, autoprezentacja, prowadzenie negocjacji, 02 03 | 035 04 |045] OS5
praca w zespole)

ekonomiczne 02 O3 | 035 04 (045 O5
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znajomos$¢ jezykow obcych 02 03 (03,5 0O

4 1045 OS5

umiejetnosci zdobyte w trakcie stazu/praktyki 02 O3 | 035 O

4 | 045 O5

Z40InoscC1 rozumowania ana ltYCZDCgO 02 3 (] 3,5 0

1 logicznego

4 1045 OS5

WARIANT B

1) Z jakiego powodu nie podjat/eta Pan/Pani pracy?

[ szukam pracy, ale nie znalaztem firmy, ktéra spetnitaby moje wymagania pod wzgledem

(zarobkowym, lokalizacyjnym, mozliwosci rozwoju zawodowego, inne —

JAKIE Lttt )
nie mam wystarczajacego doswiadczenia wymaganego przez firmy
nie pojawiaja si¢ oferty zgodne z moim wyksztalceniem
kontynuuje edukacje

[0 nie szukam pracy (pomin pytanie 2, 3 i 4)
2) Jakiego typu pracy Pan/Pani poszukuje?

(I |

[0 zgodnej z wyksztatceniem

prosze wymienié

[0 niezgodnej z wyksztatceniem (JAKI€)...............ooiiiii )

[ jakiejkolwiek
3) Jak dtugo szuka Pan/Pani pracy?
[J mniej niz miesigc 0 od 5 do 6 miesiecy
(1 od 1 do 2 miesiecy [J wigcej niz 6 miesiecy
[ od 3 do 4 miesiecy '

4) Jakie zmiany w programie studiéw utatwityby Panu/Pani znalezienie pracy?

[0 zwigkszenie liczby godzin zaje¢ z ekonomii i zarzadzania

zwigkszenie liczby godzin zaje¢ z przedmiotow specjalistycznych (jakich
dodatkowe kursy/szkolenia specjalistyczne

mozliwo$¢ uzyskania certyfikatu w czasie studiow

O0O0OO.




